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SYNSPUNKT

Af Niels Bertelsen
formand
[nib@prosa.dk]

Open source handler
om at nyde og yde

— 0gsa for kommuneme

Mange kommuner har gennem arene erstattet Microsoft
Office-pakken med open source-software i deres daglige
arbejde, ognogle afhovedarsagerne er besparelser og et
forsgg pa at frigere sig fra leverandegrafhaengighed. Der
ligger s& en forventning fra kommunerne om, at disse pak-
ker vil forblive tidssvarende og vedligeholdt af et frivilligt
udviklerfeellesskab. Denne indstilling udtrykker imidlertid
ikke den fulde forstaelse for open source.

Open source kan ikke bare ses som gratis software, man
blot kan hente fra internettet. Open source er som koncept
afhaengigt af, at dets brugere giver noget tilbage til faelles-
skabetiform af bidragtil videreudviklingen. Der er derfor
brug for, at kommunerne bliver gjort opmeerksomme pa
problemstillingen gennem faglig stgtte og vejledning i,
hvordan de kan fd langt mere gavn aflgsningerne og ggre
det pd en made, som passer til den natur, open source har.

[déen er ikke at fremhasve open source i forhold til prop-
rieteer software, men er et forsgg pa at forteelle kommuner-
ne, at ndr de bruger open source, skal de veere opmaerk-
somme pa den made, open source-udviklingen foregar pa.
Flere produkter, der kanlgse den samme opgave, vil som
regel give en stgrre konkurrence, men selviglgelig ikke
ngdvendigvis en bedre lgsning. Som 1 alle andre tilfeelde
er deten af de ting, der skalindgd i overvejelserne i forbin-

delse med indkgbet af enlgsning. Open source giver nogle
muligheder for stgrre dbenhed, hvis lgsningerne bruges
pa den rigtige made, da der forudsaettes dben adgang til
kildekoden, og man selv kan bidrage til udviklingen.

Det er derfor vigtigt at fa politikerne gjort opmeerksom-
me pa, at den gratis software kun er god nok, hvis den
bliver udviklet. Det er politikerne, der har ansvaret for, at
muligheden for udvikling er til stede, og at de redskaber,
de kraever, at institutioner, foreninger, medarbejdere et
cetera skal benytte sig af, vedblivende er gode nok. En
fremgangsmade kunne veere, at kommunerne giver pro-
duktforbedringer tilbage til faellesskabet, sa de kan blive
til nytte for bade deres egne brugere og for alle andre.
Det kan ske ved egenudvikling eller ved udlicitering af
opgaven til it-leverandgrer under anvendelse af egnede
licensmodeller. En sddan lgsning kan veere til fordel for
béade de enkelte brugere, for kommunerne og for sam-
fundet som helhed.

PROSAs It- og Samfundsudvalg (ITS) vil derfor forsg-
ge at seette fokus pad kommunernes brug af open source
1 perioden op til kommunalvalget. Der er nedsat en ar-
bejdsgruppe til at tage fat pd problemstillingen, og hvis
du gerne vil bidrage til arbejdet, kan du sende en mail til
mig pa nib@prosa.dk.
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Folkeafstemning

kan skabe skadelige softwarepatenter

Erhvervsminister Annette Vilhelmsen (SF)
er villig til at betale 100 millioner kroner
af borgernes penge for en separat folkeaf-
stemning, som vil gore det sveert at fa et nej
til en EU-patentdomstol. Udemokratisk og
uansteendigt, mener PROSA.

Regeringen planleegger nu en enkeltstdende folkeaf-
stemning om en ny EU-patentdomstol til foraret. Bag
gnsket om en separat folkeafstemning ligger erhvervs-
ministerens forventning til, at den vil give en sa lav
stemmeprocent, at det bliver lettere for regeringen at fa
godkendt oprettelsen af patentdomstolen. Et nej ved en
folkeafstemning kreever nemlig, at mindst 30 procent
af samtlige stemmeberettigede stemmer nej. En af de
mulige konsekvenser af et ja til den nye patentdomstol
er, at der derved &bnes yderligere for patentering af
software - en udvikling, som PROSA ikke gnsker.

Hanne Lykke Jespersen, neestformand i PROSA, me-
ner, der er tale om et uansteendigt tiltag:

—Regeringen har hele tiden sggt at undgé en folkeaf-
stemning om dette spergsmal. Nu, da det ikke ser ud til
atlykkes den at presse DF og Enhedslisten til et ja uden
en folkeafstemning, vil ministeren leegge folkeafstem-
ningen pa en dag, hvor der ikke skal stemmes om andre

Vikariov kan give flere penge

Nu kan vikarer, udsendt af et vikarbureau, sgge om ef-
terbetaling af lgn, ferie med mere helt tilbage fra 2008.
Arsagen er en ny lov, gennemfart pr. 1. juli 2013,

Du er kun omfattet af loven, hvis du bliver ansat som
vikar af et vikarbureau og bliver udsendt til en sakaldt
brugervirksomhed - den virksomhed, der modtager
vikaren. Der skal saledes vaere et trepartsforhold, hvor
brugervirksomheden har til opgave atlede og fere tilsyn
med de opgaver, vikaren skal udfere.

Loven geelder ikke, hvis du som vikar er omfattet af vikar-
bureauets overenskomst, der er indgédet imellem de mest
repreesentative arbejdsmarkedsparter 1 Danmark. Safremt
der ikke er nogen overenskomst, kan vilkdrene forhandles
mellem vikaren og vikarbureauet. Kontakt PROSA, hvis du
eritvivl om, hvorvidt du er omfattet af en overenskomstidin
kontrakt. Serg for at fa din kontrakt gennemset af PROSA,
inden du skriver under. Kontrakter ogrelaterede spgrgsmal
kan du sende til faglig@prosa.dk. kwn

ting. P4 den made satser de pa at fa en sa lav stemme-
procent, at de ad bagvejen far det ja, de hele tiden har
gnsket. Det er hamrende udemokratisk og uanstsendigt.

Hun anbefaler, at ministeren sgrger for at koble af-
stemningen til en af de andre afstemninger, som allerede
er planlagt for 2014.

— Sa ville regeringen samtidig spare de skattekroner,
som en folkeafstemning koster, siger hun.

En ny EU-patentdomstol kan ifglge Hanne Lykke Jes-
persen fa skadelige konsekvenser.

—Vikanrisikere, at der kommer et vaeld af softwarepa-
tenter — og at domstolen begynder at kraeve dem over-
holdt. Det vil bremse vaekst og udvikling pa it-omradet
i Danmark. De sma og mellemstore virksomheder er
1 vaekst. Det er helt essentielt for Danmark, at vi ikke
speender ben for dem.

— Tillader vi softwarepatenter, abner vi
for, at helt almindelige virksomheder
kan sagseges for dagligdags processer.
For eksempel anklages sm4 virksom-
heder 1 USA for brud pd et patent, der
daekker dét at sende en scanning via
e-mall, siger neestformand 1 PROSA,
Hanne Lykke Jespersen.

Tildel Snowden
Nobels fredspris

Stefan Svallfors, sociologiprofessor ved
Umea Universitet, foreslar i et abent
brev, at whistlebloweren Edward Snow-
den tildeles Nobels fredspris i 2014.

Det er det svenske lokalblad Vasterbottens-Ku-
riren, der kan forteelle historien om professorens
abne brev, som har vakt international genklang. I
sin motivering for indstillingen peger professoren
pa, at Edward Snowden har begdet en heltemodig
indsats med store personlige omkostninger, da
han belyste USA's elektroniske overvagning - en
praksis, som bryder national lovgivning og er i
konflikt med internationale bestemmelser.
Professorens brev kan leeses i sin helhed hos

Vasterbottens-Kuriren kwn




\ SuPERUSE RS

Kurser vedr moblle enheder

|
Vurdering / Sammenligning af Windows Phone 8, Apple iOS, Android og Web Apps
SU-899  vurdering/Sammenligning af 4500~ 1 9 11 13 SU-899
Udviklingsmiljeerne
SU-879 Vurdering / Sammenligning af 4.500.- 1 23 25 SU-879
Support og Management U =
Windows Phone 8
MS-901 X}‘Efwiigggvgepioifgam‘ Sl ST E 8900, 2  26-27 2627  24-25 2526  19-20 MS-901
MS-483 (20483) Programming in C# 18.500,- 5 12-16 9-13 7-11 11-15 9-13 MS-483
MS-902 Windows Phone 8 Programmering Workshop 11.100,- 3 16-18 27-29 MS-902
MS-904 Windows Phone 8 Programmering af 11100~ 3 24 4-6 MS-904
brugergranseflade
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LX-902 Android Programmering Workshop 11.100,- 3 12-14 14-16 9-11 LX-902
LX-904 Android Programmering Brugergranseflade 11.100,- 3 28-30 21-23 11-13  LX-904
LX-905 Android Programmering Videregdende 11.100,- 3 19-21 21-23 16-18  LX-905
LX-920 ggg"fniﬁgg"?ablet) ! 8900, 2 2627 16-17  28-29 1213 LX-920
LX-921 Android Management 7.400,- 2 23-24 25-26 LX-921
Web Apps
SU-901 X]‘ig ﬁgﬁfg%@ﬁ’g‘mng Giudlatitng B 8.900,- 2  12-13  9-10 78  11-12  9-10  SU-901
(20480) Programming in HTMLS5 with 2-6
MS-480 5 vaScript and CSS3 lesllg O o 30-4 = =g el
SU-902 Web App Programmering Worksho 11.100,- 3 14-16 9-11 11-13 SU-902
PP g g P 2oL L
SU-904  "eb App Programmering af 11.100- 3 23-25 18-20 SU-904
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g g g £0-10
Web App Support E
SU-920 (inkl, Mobile device) 5.900,- 1 21 16 SU-920
SU-921 Web App Management 4.100,- 1 22 17 SU-921
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Veekst | optag

pa it-uddannelseme i ar

Arets optag pa it-uddannelserne er overordnet set ste-  pa arbejdsmarkedet. Arets optag til it-uddannelserne ser
get med 11 procent, fra 4.068 nye studerende i 2012 til  derfor rigtigt fornuftigt ud, og vi gleeder os til at byde nye

4.499 nye studerende i 2013. Det er iseer civilingenig-  kollegaer iit-branchen velkommen. kwn

ruddannelserne, der har haft en markant

stigning pa 20 procent, fra 517 til 618. Dette Udvikling i optag pa it-uddannelser

skal ses 1 forhold til, at disse uddannelser Uddannelsesgrupper

sidste dr havde en tilsvarende stigning pa 1800

naesten 20 procent. Datalogiuddannelserne 1600 | —+—Datalog it =
——Civilingenigr, | alt

1400 [

har stort set samme optag som sidste ar med
en marginal sendring fra 419 optagne til 424
optagne. Niels Bertelsen, formand for PROSA
— Forbundet af It-professionelle — glaeder sig
over udviklingen:

— Det er positivt, at de meget "tunge” it-ud-
dannelser som datalogi og civilingenigruddan-
nelserne eriveekst, da det traditionelt har veeret
dem, der har veeret storst efterspergsel efter

—#—Diplomingenigr, | alt

1200 alt
5 8- @vrige bachlor it-uddannelser, | alt

1000 [ Akademi uddannelser, | alt

800

Antal optagede

2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013

Politi tapper dine data

Gar turen til Storbritannien, er det veerd at vide, at private data pa din smartphone kan
blive kopieret af graensepolitiet i lufthavnen. Arllgt underkastes 60.000 personer nsermere
undersggelser, som kan medfere rutinemaessig datakopiering.

Kontaktlister, intime fotoarkiver, = Den praksis er en konsekvens af den sdkaldte Terro-
opkaldslister, e-mailsogsms'er.  rism Act 2000, som giver adgang til at beslaglaegge og
De fleste mobiltelefoner bugner  kopiere den slags data uden forudgdende mistanke.

afprivatedata. Oggar  Datakan ifglge loven "gemmes sd laenge, der er behov
turen til Storbri-  til det".

tannien, skal Ifzlge The Telegraph bliver op mod 60.000 mennesker
man indstille  arligt tilbageholdt og undersggt, nar de er pa ind- eller

sig pa, at de  udrejse i Storbritannien. Hvor ofte, der sker en kopie-
britiske po-  ring af brugerdata pa de involveredes mobiltelefoner,
litimyndig-  er der ifelge The Telegraph ikke konkrete oplysninger
heder uden tilgeengelige om.
forudgéende Med den samme lovgivning i ryggen kan britisk
kendelser har  politi beslagleegge mobiltelefoner pa gaden. Her er
ret til at under- forudsesetningen dog en formodet mistanke om terror
kaste disse data en eller andre ulovligheder. En egentlig undersggelse af
kopiering og neermere  mobiltelefonen kan kun ske i forbindelse med en an-
analyse, har The Tele- holdelse.
graph netop afslgret. kwn
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% intro. pris kr. 292,-

November 2013
9780321833891

vejl. pris kr. 365,-
intro. pris kr. 292,-

PEARSON




TEMA | STUDIELIV

[8] Prosabladet

Side 8: Studenterpolitik styrker karrieren | Side 10z Vi bestemmer selv | Side 11z PROSA er kun en opring

Studenterpolitik

Unikt netveerk, nye kompetencer og nyttig
ledelseserfaring er bare nogle af sidegevin-
sterne ved studenterpolitisk arbejde, mener
Daniel Neupart Hansen.

Af Stine Nysten
[sny@prosa.dk]
Foto: Jens Hasse/Chili

—Jegkan altsa godt blive sur over de studerende, der teen-
ker 'hvad rager studenterpolitik mig?’. For det betyder alt-
sa noget, at der er nogen, der ger noget, siger 26-arige
Daniel Neupart Hansen, som leeser informatik pa Aalborg
Universitet, AAU.

Han er en afhovedkraefterne 1 ADSL - Aalborg Datalogi-
ske StudenterLaug, der har omkring et &r pd bagen. Lau-
get arbejder for bedst mulige vilkar for de studerende pa
Institut for Datalogi.

—Vivil gerne veere med til at forme instituttet og dermed
vores egen faglige profil og identitet, forklarer Daniel Neu-
part Hansen.

Stort set alle institutter pa AAU har et studienasvn. De
leegger blandt andet de overordnede rammer for under-
visningen og fordeling af underviserkraefter. Det er et de-
mokratisk organ, der er sammensat af repraesentanter for
undervisere og studerende.

—Hvis man vil eendre noget pd Datalogi, sa er det studie-
neevnet, man skal satse pa, siger Daniel Neupart Hansen.

Og det gor ADSL, der egentlig udspringer af et andet
initiativ pa instituttet, nemlig F-klubben. F-klubben er en
forening, som gnsker at veere fri af politik og alene sta for
sociale aktiviteter.

— ADSL udspringer direkte af det arbejde, som PROSA
har lagt grunden til med sin stettefinansiering. Ved at fa
stgtte til de sociale arrangementer er vi en lang reekke

personer, som har kunnet samles om at diskutere studen-
terpolitik, hver eneste gang vi far lidt gl. Nu er vi sd ndet s&
langt, at viskal til at gere alvor af det. I gjeblikket har vifire
pladser i studiensevnet, og vi vil keempe for alle pladser til
neeste valg, siger Daniel Neupart Hansen.

Faglighed i fokus

ADSL arbejder for at fremme de faglige elementer pa stu-
diet. Tag nu eksempelvis hele introforlgbet, der mildt sagt
er en meget social aktivitet.

— Vi presser nu rigtigt hardt pa for, at der fra begyndelsen
skabes et fagligt feellesskab. P.t. har vi et forlgb, der er pree-
get af arrangementer, som fokuserer meget pa gl. @llerne
skalnok veere der; dem behgver vi slet ikke hjaelpe de nye
studerende med at finde. Vi vil gerne lave arrangementer,
som giver et steerkt sammenhold og en faglig identitet, si-
ger han.

ADSL's medlemmer af studienaevnet har kun oplevet stor
velvillighed fraledelsen, nar de har peget pa problemer og
ikke mindst lgsninger.

—Sajegvil gerne have engageret flere i den politiske del
af studenterlivet, siger Daniel Neupart Hansen, der synes,
at det er en helt integreret del af det at veere studerende,
at man gar op i, hvordan ens studium er skruet sammen.

— Men desveerre er der mange studerende, som ikke
reflekterer over tingene, mens de laeser. Min pastand er
dog, at universitetsforlgbet er en dannelsesproces, hvor
det er legitimt at sperge sig selv om, hvad man gnsker af
sit studium. Det er i mine gjne vaerd at keempe for, siger
han.

Uden tv - med netveerk

Ifelge Daniel Neupart Hansen er der bestemt ogsa nogle
helt personlige gevinster ved at engagere sig i den faglige
studenterpolitik.
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Johannes Borresen, Martin Madsen, Elias Obeid, Sine Lyhne
Viemose og Daniel Neupart Hansen er alle medlemmerne af
Aalborg Datalogiske StudenterLaug. De arbejder for bedst
mulige vilkar for de studerende for Institut for Datalogi pd AAU.

\

yrker.t

— Pa et tidspunkt tree

om, hvad der er spsendende pa e
studie. Og for mig er det det her, der
er interessant. Det er det, jeg bruge
min tid p4, siger han:

Han understreger, at han far ¢
nemfert sin undervisning, men tv'e
er droppet, da det slugte for mange af -
degnets sparsomme timer. Og arbej
det belgnner sig. Han er blar
flere gange pa dekanens opfordri
kommet af sted til konferencer og har
et godt forhold til mange af de ansatte.

— Det faglige arbejde giver mig
ledelseserfaring. Det er kompeten-
cegivende, og det giver mig utroligt
veerdifulde kontakter. Min helt per-
sonlig gevinst er et flot cv og et unikt
netveerk, siger han og tilfgjer:

— Mange nye studerende teenker
maske, at det bare handler om at fa
gennemfgrt med flotte resultater. Men
mit rad er at teenke det omvendt: Pyt
med titlen — det afggrende er de kom-
petencer, du tilegner dig, mens du er
pa studiet.

Daniel Neupart Hansen, der studerer
informatik pd Aalborg Universitet, bruger
det meste af sin fritid pa studenterfaglig
arbejde. Det er en helt integreret del

af det at veere studerende at ga op i,
hvordan ens studium er skruet sammen,
mener han.
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"Vi besternmer 4

Af Simon Shine, datalogistuderende og administrator
af PROSAs lokalstgtteordning pa DIKU

Vi it-studerende har et luksusproblem: Nar vi nsermer os
studiestart, star en stribe fagforeninger klar med pglsevog-
ne, bogmeerker og biografbilletter, og det eneste, man skal
gere, er at blive medlem, hvilket som regel er gratis
eller koster meget lidt.

De feerreste nystartede har en gennemgribende
idé om, hvad fagforeningen skal bruges til, og nar
man teenker pd uddannelsernes frafald, er der ogsa
mange, for hvem en fagforening for it-professionelle,
akademikere eller ingenigrer alligevel ikke bliver relevant.

Nar studiet gar i gang, og ens eneste sociale omgang er
at spise aftensmad med andre pa studiet, fordi man arbej-
der sent, ligger tanker om faglig organisering én langt fra
pa sinde. Studiet har sit eget blik pa faglighed, som bunder
mere i undervisning end i praksis og har studienasevn, der
handterer sager, som fagforeninger ville tage sig af i er-
hvervslivet. Problem solved, right?

Fagforeninger er ikke overflgdige for it-studerende.
Mens studienaevnet tager sig af klagesager og studieord-
ninger, veerner de ikke om studiemiljget. Her regerer de
sociale foreninger og deres begraensede gkonomiske mid-
ler. P4 DIKU har vi for eksempel foreninger til glbrygning,
breetspil, afholdelse af rusture, revyer, skiture og vareta-
gelse af vores kantine og studenterportal.

PROSAs lokalstgtte har blandt andet hjulpet med hard-
ware til hackerkonkurrencer, aftholdelse af LAN-parties og
optagelse/lagring afrevymateriale, Wii-/Xbox-spil til kanti-
nens hyggehjerne, morgenmad til breetspildage, filmudstyr
tiltopDatamat, tilskud til hytteture, glbryggegrej, fodbolde
og spillertrgjer.

De fleste sociale foreninger ville fungere uden stgtten,
men den er med til at gere den enkelte forening mere at-
traktiv og derved lokke flere til at veere sociale pa studiet.
Det styrker bade det sociale og det faglige sammenhold,
og det giver en fglelse af feelleseje.

PROSAs tilbud om lokal gkonomisk stgtte har en enkelt
konkurrent, som sjeeldent saetter sine ben pa DIKU. Kg-
benhavns Universitet har nemlig ogsa en pulje, man kan

~&

Hvad man kan bruge PROSAs lokalstotteordning til
pd studiestederne, giver datalogistuderende Simon
Shine her et bud pd. Han administrerer ordningen pa
Datalogisk Institut pa Kebenhavns Universitet, DIKU.
Foto: Lars Bertelsen

sgge til fremme af studiekulturen. Ordningen kraever, at
ansggningen er pa mindst 2.000 kroner og lever op til en
reekke retningslinjer for sundhed og mangfoldighed. Der er
desuden flere maneders ventetid, hvor ansggningen forst
skal vurderes.

Med PROSAs stgtteordning erfarer vi derimod en tillid:

Forst og fremmest mé vi helt selv bestemme, hvad pen-
gene skal bruges til, s& leenge der er enighed blandt alle
studerende pa studiet.
PROSAs stetteordning giver derfor et incitament til at ved-
ligeholde det organ, som formidler pengene, nemlig vores
fagrad. Etudvalg af studerende pa de studerendes prae-
misser kan veere vigtig for at indga i dialog med studie-
stedet.

P& DIKU er viderfor glade for PROSA og for at veere en del
af den cyklus, som bevarer vilkarene for it-professionelle
pa arbejdspladsen savel som pa studiestedet.

Sadan stetter PROSA dit lokale studieliv

Lokalstatteordningens formal er at styrke det lokale studenterarbejde blandt it-studerende og sikre, at faglige og sociale ar-

rangementer pa& de studerendes initiativ kan gennemfares.

PROSA/STUD, som er en selvstzendig afdeling for it-studerende i PROSA, yder derfor et tilskud pé 45 kroner pr. medlem pr.
halvar til lokale aktiviteter. Pengene gives til dit lokale studenterrad eller lignende ud fra medlemstallet pa jeres uddannelses-
sted. Medlemskab er gratis, s& jo flere medlemmer - jo flere kroner!

Her neermere om mulighederne hos Carsten Larsen: cla@prosa.dk, eller skriv til stud@prosa.dk

[10] Prosabladet




PROSQ er kun en ,
opringning

Har dit studie lovet mere, end det kan holde, sa tov ikke med at
kontakte PROSA. Det har it-studerende fra Kebenhavns Erhvervs-

akademi, KEA, blandt andre gjort.

Af Stine Nysten
[sny@prosa.dk]

Varedeklarationen skal veere korrekt — ogsd ndr det geel-
der it-uddannelser.

—For PROSA er det et princip, at uddannelserne leverer
den lovede vare, siger Bjarke Friborg, der er faglig kon-
sulent i PROSA.

Det kom tydeligt frem for et ar siden, da en voksende
uenighed mellem ledelsen pa KEA og de studerende pa
studieretningen [T-teknolog med netveerksspecialisering
gikihdrdknude. Striden handlede om den balance, der var
mellem de forskellige fag pa uddannelsen. De studerende,
som begyndte i efterdret 2011, fulgte en netveerksspeciali-
sering, men oplevede, at de blev undervisti overordentligt
meget programmering, og at undervisningen i eksempel-
vis teknisk matematik syntes meget lidt studierelevant.

Hardknude

Undervisningen var ujeevn, og flere undervisere virkede
ikke helt opdaterede — eksempelvis blev cloud computing
fremstillet som en dggnflue og Linux som et marginalt fee-
nomen pa serveromradet. Efter at lovede valgfag pa bade
andet og tredje semester blev erstattet af sakaldte speciale-
fag, som ikke kunne fraveelges, korte det hele op i en spids.
Parterne selv kunne ikke na en lgsning, og PROSA blev
kontaktet.

— Vifglte, vivar kommet péd dybt vand. Havde viallerede
spildt et helt studiedr med SU? Skulle vi fortsaette med at
kaempe, eller var lgbet reelt kert?, udtalte en af de stude-
rende, mens konflikten stod pa.

Det var Bjarke Friborg, der modtog opkaldet fra de fru-
strerede studerende. Han kunne forteelle dem, at PROSA
tidligere havde erfaret, at KEA-ledelsen er til at tale med,
og at man har opnéet konkrete forbedringer pa blandt andet
datamatikerstudiet. Handlede det om manglende adgang

vaek

til netveerksundervisere, kunne PROSA godt finde frem til
kvalificerede personer, som KEA kunne hyre ind.

—Mendet var tydeligt, at de studerende stod i akut knibe,
siger Bjarke Friborg, der fik et mgde i stand mellem ledelse
og de studerende med ham selv som bisidder. Efter mgdet
meddelte ledelsen, at der pa kort sigt ikke kunne afsaettes
flere timer til undervisninginetvaerk. Maske ville der vaere
mulighed for at kigge pa specialefagene ud fra de ressour-
cer, som skolen havde til radighed. For 13 studerende var
det ikke godtnok, og de endte med at forlade KEA ogleese
videre i Odense.

Praecisering

lfolge Bjarke Friborg er status her et ar efter, at KEA har
arbejdet mere med forventningsafstemningen pa forhdnd
og gjort klart for nye studerende, at IT-teknologstudiet bade
har en teknisk del og en managementdel.

— Der er séledes ikke afsat flere timer til netvaerksun-
dervisning, men det er blevet preeciseret, at linjen er et
managementfag, hvor it mgder forretningen. Dermed er
det blevet tydeligere for de studerende, hvilken uddannelse
de gar ind til, sa de selv kan vurdere og veaelge til eller fra,

siger han.
Hvis du som studerende faler, at der er noget galt
med dit studium, er du altid velkommen til at kontakte
stud@prosa.dk.

Brug PROSA
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- Vi er jo nerder, der kan lide at
rode med it, ogsa I vores fritid,

sa pd en made er det bare bonus
at fa penge for det, siger data-
logistuderende Vidir Valberg
Gudmundsson om det at have et
It-relevant studiejob.

bedre end ECTS
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Vidrrs rad:
* G4 efter alt studierelevant.

¢ Teenk strategisk: Hvordan kan det, du laver,
gavne din karriere?

¢ Sig ja til maksimum 15 timer.

e Veer pa god fod med din arbejdsgiver, s
der er plads til fleksibilitet i forbindelse med
blandt andet eksamener.

* Vurder, om du er typen, der kan leve med at
skippe kurser nu og da. Arbejder du eksem-
pelvis med drift, skal du have det ok med at
droppe en foreleesning med kort varsel, hvis
der er en bug, der skal fikses.

Vidir Valberg Gudmundsson skulle ikke tsenke leenge, da muligheden for at arbejde med

Django naesten hver dag bed sig.

Af Stine Nysten

[sny@prosa.dk]
Foto: Lars Bertelsen

Egentlig var Vidir Valberg Gudmundsson overbevist om,
at hans lille konsulentvirksomhed udi hjemmesider skulle
veere det, hans tid skulle bruges p4a, nar han ikke lige var
i kast med studierne pa Datalogisk Institut pa Kebenhavns
Universitet, DIKU.

— Det var fedt at veere sin egen herre, og jeg havde fak-
tisk ingen overvejelser om at fa et fast studiejob, siger den
24-arige datalogistuderende.

Men de opgaver, han fik ind i butikken, havde det med at
vokse 1 omfang og tage mere tid end planlagt.

—Jegndede efterhdnden til den konklusion, at jeg hellere
ville satse pa en fast timelgn og dermed ogsa have bedre
mulighed for at tilrettelaegge min tid, siger han.

Derfor slog han op iJobindex og indtastede ordet Django
— hans store passion — i segefeltet over ledige stillinger. Et
job dukkede op: Delebilsordningen LetsGo skulle have ud-
viklet et bedre bestillingssystem — i Django — og i somme-
ren 2012 begyndte Vidir Valberg Gudmundsson 1 jobbet.
Hans oplevelse er, at de fleste pa DIKU har studierelevante
job ved siden af.

— Folk ved godt, at det giver pote. Og sa er vi jo nerder,
der kanlide atrode med it, ogsaivores fritid, sa pd enmade
er det bare bonus at fa penge for det, siger han.

Fagligt engageret

Men at have fingrene i et attraktivt studiejob har ogsa en pris.
— Det har helt sikkert haft indflydelse pa mit studie. Jeg
har vaeret ngdt til at prioritere, for der sker rigtigt meget
i LetsGo. For eksempel har jeg mattet droppe et vigtigt
kursus om 'Algoritmer og datastrukturer', men jeg har en
vigtig funktion i LetsGo med indflydelse og ansvar, og det
giver mindst lige sa meget som det, jeg laerer pa studiet,
siger han.

Og jobbet tager tid — op til 20 timer om ugen. Derfor har
Vidir Valberg Gudmundsson ogsé veeret ngdt til at melde
SU fra, fordi han tjener for meget.

—Hvis man er sd heldig at fa et spaendende og ikke mindst
relevant studiejob, fgler jeg, at det er mere 0.k, at det tager
tid fra studiet, end hvis man dropper kurser for at sidde bag
kassen iNetto, siger han.

Men selv hvis du har haft det mest fantastiske studiejob,
villangt de fleste arbejdsgivere stadig gerne se et overbe-
visende eksamensbevis.

— Hvis man gar efter rene 12-taller i alle fag, skal man
maske overveje, om der er plads til et berigende job, der
tager tid fra studierne. Men det ger jeg ikke. Erfaringen
teeller mere for mig. Real life-XP er altsd bedre end ECTS,
siger Vidir Valberg Gudmundsson.

Udover arbejdet i LetsGo og datalogi-studierne er Vidir Valberg Gudmundsson ogséa engageret i PROSAs faglige arbejde.
Han har blandt andet vaeret aktivi kampen for et frit internet, arrangeret kurser for unge om at kende sin ret, og han bidrager
til mange aktivistiske indslag 1 PROSAs arbejde. Han sidder i Hovedbestyrelsen som repraesentant for PROSA/STUD og er

ogsa med 1 PROSAs ungdomsudvalg U35.
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Frivilligt it-studiejob

er bedre end lonnet bartendertjans

Helt malrettet er Peter Hofmann Rytter gdet efter at ruste sig bedst muligt til kampen om de
gode job. Derfor stdr han over for sin anden udveksling — denne gang til Columbia University

i New York.

Af Stine Nysten
[sny@prosa.dk]
Foto: Lars Bertelsen

Strategien er lagt. Studietiden skal bruges aktivt til at fa sa
meget relevant pa cv'et som muligt, inden eksamensbeviset
bliver overrakt.
—Jeg har lige fra begyndelsen af studiet teenkt meget over,
hvordan jeg far skabt mig en profil, siger 26-arige Peter
Hofmann Rytter, der studerer cand.merc.it pa CBS.

Derfor er tiden indtil videre blevet brugt pa bade udveks-
ling og it-faglige studiejob.

—Jeg er helt sikkert en af dem, der ger meget ud af det
her. For jeg er overbevist om, at det er det, der skal til, hvis
jeg vil have et godt job, nar studiet er slut, siger han.

Start som frivillig
Hans oplevelse er, at der pa CBS helt klart er en stemning
af, at man skal have et relevant studiejob.

— Ellers er man doomed. Det betyder simpelthen alt, si-
ger han.

Selv arbejdede han det ferste ar af sit studie som frivillig
1FodevareBanken, hvor han styrede al it-drift. Fordi det var
frivilligt, var det ikke sa sveert at fa til at spille sammen med
detnye studie. Frivilligt arbejde er i hans gjne en god made
atkommeigang med et relevant arbejde ved siden af studiet.

—Jegkunne magte jobbet samtidig med et nyt studie, for
jegvar ikke forpligtet pa samme made, som hvis jeg havde
faet penge for det, siger han og peger p4, at der er mange
foreninger og organisationer, der kunne have gavn af en
hjeelpende it-hand.

Han er overbevist om, at et frivilligt it-job er bedre for
cv'et end et lgnnet bartenderjob.

— Personligt vil jeg hellere tage et studieldn og lave fri-
villigt it-arbejde end bruge tid pa et betalt job, der ikke har
med it at gare, siger han.

Endagsa han et internt opslag pa CBS, der passede spe-
cifikt pa hans profil, ogidag arbejder han i DIT LAB og er
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ogsa blevet gvelseslaerer - altsd en af dem, der skal sta for
den praktiske del, nar de studerende eksempelvis skal laere
at programmere. Han medgiver da ogsa, atder er gvelseri
mange fag, sa studerende kan f& noget hands on-erfaring.
Men det er bare ikke det samme som at fa praktikken ind
gennem et relevant studiejob, understreger han.

Peter Hofmann Rytter beskriver sig selv som rimeligt
malrettet under bachelordelen af sin uddannelse, og trods
studiejob kom han da ogsa igennem pa normeret tid.

—Jeghar veeretlidt mere loose pa kandidatdelen og kom-
mer til at udskyde afslutningen med et halvt ar, siger han.

Men det er der naturligvis en god forklaring pd, og den
har ogsd med optimering af cv'et at gere. Peter Hofmann
Rytter skal nemlig pa udveksling til New York. Faktisk har
han allerede vaeret udvekslet én gang i forbindelse med
sin bachelorgrad.

— International erfaring pé cv'et er ikke ringe, iseer ikke
hvis du rammer et universitet med den rette profil eller
kommer ind et anerkendt sted, vurderer han.

Mange muligheder
Da Peter Hofmann Rytter begyndte pa sit studie, dukkede
han op til PROSA-kurset "Kom i gang med it-karrieren".

— Selvom det mest henvender sig til studerende, der er
lige ved at blive feerdige med studiet, fik jeg en rigtig god
idé om, hvad der efterspgrges hos dimittender, og det har
jeg brugt til at forsgge at tilrettelaegge min studietid efter,
siger han.

Synes man det med et job er lidt uoverskueligt, foreslar
Peter Hofmann Rytter, at man engagerer sig i studiemil-
joet og organisationslivet som for eksempeli studiensevn
eller i et af de mange andre fora, der findes pé studie-
stederne.

— Prov at teenke over, hvordan du kan fa skabt dig en
profil. Som forstedrsstuderende har man selviglgelig ikke
s& meget at byde pa, men prov at greje det, sa du fa lidt
erfaring og langsomt bygger op, siger han og slar fast:

—Det vigtigste er, at der er en rgd trad i det, du ger.




Peter Hofmann Rytter, der studerer Entrepreneur & IT Management pd CBS, har fra lige
begyndelsen af studiet teenkt meget over at fa skabt sig en Staerk profil. Han har
derfor satset pd bade udveksling og it-faglige studiejob.
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Ikke alle kan fra begyndelsen veaere lige sa skarpe pa deres profil, som Peter Hofmann Rytter er. Sa er du netop
startet pa dit studie og maske ikke helt sa afklaret som ham, kan du hente inspiration i workshoppen "Brug stu-
diejobbet strategisk", som PROSA udbyder den 6. november. Som foredragsholderen Lotte Colberg skriver 1 sit
opleeg: "o for du begynder at arbejde proaktivt med din karriere, jo lettere bliver det at finde drgmmejobbet,
nar du er feerdig med studiet".

Du er ogsa velkommen til at hente inspiration ved PROSAs mange andre arrangementer, der bade handler om
faglighed, arbejdsliv og mange andre ting.

Det er gratis at veere STUD-medlem, men har du et it-relevant studiejob, kan du veelge at gere brug af PROSAs
tilleegstilbud for studerende. Med det kan du blandt andet fa faglig hjeelp til lenforhandling, tjekket din ansaettelses-

kontrakt og coaching af vores karrierekonsulenter. PROSA kan fore sag for digien konflikt med din arbejdsgiver,
hvis du far brug for det - eksempelvis ved en uretmaessig fyring. Se mere pa http://bit.ly/leg7Utj sny
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Google Glass
gor alle ti

o

BIG

BROTHER

Kun omkring 2.000 saerligt udvalgte har faet fingrene i de nye intelligente briller fra Google, og
alligevel raser debatten allerede om den nye teknologi. Kritikere mener, at brillerne invaderer
privatsfseren, men Google afviser beskyldningerne

Af Assia Awad
[prosabladet@prosa.dk]

Folk stod 1 kg for at veere de forste, der fik lov til at kgbe
Googles nye hgjteknologiske briller, Google Class, og
Time Magazine kdrede dem til en af 2012's bedste opfin-
delser. Men Googles nye briller er ikke kun intelligente,
de er ogsa kontroversielle. Brillerne, der bestar af et
brillestel uden glas, er udstyret med kamera, display,
touchpad, hgijtaler, mikrofon samt Wifi og Bluetooth.

Det er utroligt nemt at fotografere og optage video med
Google Class; man skal blot trykke pa brillestangen eller
give en kort mundtlig ordre. Man kan ogsa ga pa nettet
og sgge efter information. Resultaterne kan ses pa en lil-
le skaerm over hgjre gje. [ modsaetning til mobiltelefoner
og videokameraer er Google Glass’ lagringsmuligheder
begraensede, sa data bliver uploadet til en cloud-server i
realtid.

Indtil videre har kun omkring 2.000 personer faet lov til
at betale 1.500 dollars for brillerne, men selvom brugerne
indtil videre er {4, har Googles nye gadget allerede affgdt
masser af reaktioner. Mange er bekymrede for, hvad den
nye teknologi vil betyde for det enkelte individs privatliv.
Blandt dem er otte amerikanske kongresmedlemmer, der
har sendt et dbent brev til Google, hvor de blandt andet
spoerger, hvordan Google vil beskytte ikke-brugeres ret
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til privatliv, hvad Google har teenkt sig at bruge den infor-
mation til, som brille-brugerne uploader, og om firmaet
vil tillade implementering af ansigtsgenkendelse i brillen.

Privatlivsbekymringer

Selvom teknologien er ny, er de overvejelser, der bliver
gjortiforbindelse med Google Class, i virkeligheden ikke
anderledes end dem, der bliver gjortiforbindelse med alle
mulige andre overvagningsteknologier, siger Peter Laurit-
sen, som er lektor ved Informations- og Medievidenskab
pa Aarhus Universitet ogleder af Forum for Overvagnings-
studier samme sted.

— Det er spgrgsmalene om, hvem bliver overvaget,
hvornar bliver man overvaget, og hvad sker der med de
informationer, som bliver opsamlet? Lige nu er det uklart,
men det, jeg synes, er interessant, er, at det er en overvag-
ningsteknologi, som vibaerer pa os hele tiden. Det forsteer-
ker nogle nye dimensioner, fordi det ger overvagningen
allestedsnaerveerende. Overvagning forstar man tit som
noget, staten eller de store virksomheder udfgrer, men nu
begynder viistigende grad at kunne overvage hinanden,
forklarer han.

Maske er det tanken om, at alle nu kan lege orwellsk Big
Brother, der far bglgerne til at ga hgijt 1 diverse online-fo-
ra, hvor man sagar finder trusler om korporlig afstraffelse
af taktlgse brillebaerere, der har faet det lidet flatterende




»Overvagning forstar man tit som noget, staten eller de store virksomheder
udforer, men nu begynder vi i stigende grad at kunne overvage hinanden”

Peter Lauritsen, leder af Forum for Overvagningsstudier, Aarhus Universitet.

tilnavn "glassholes”. P4 baren The 5 Point
CafeiSeattle er begejstringen for Google
Class ogsa til at overse. Ejeren har sim-
pelthen forment brillebaererne adgang,
da han mener, at geesterne har krav pa

anonymitet, og flere restauranter og barer |guagie ciass is bannes

On Thirke Pramises

har siden fulgt hans eksempel. Googles

briller markerer starten pa overvagningssamfundet, lyder
kritikken fra flere sider.

Det, mener Peter Lauritsen, ikke er korrekt.

—Der er allerede sa meget overvagning, at det ikke giver
mening at sige, at vi ikke skulle leve 1 et overvagnings-
samfund. Ordet overvagningssamfund teender et meget
negativt billede i hovedet pa folk. De forestiller sig, at der
er en eller anden Big Brother, som holder gje med os. Det
tror jeg ikke pa. Overvagning kan have nogle negative kon-
sekvenser, hvis informationer bliver misbrugt, det er der
ikke tvivl om, men det kan ogsa have en raekke positive
konsekvenser. Overvagning ger, at vi kan drage omsorg
for hinanden og holde gje med bgrnene og de seldre pa
nye mader.

Cloud skaber bekymring

Ikke alle er dog lige sé fortrgstningsfulde som Peter Laurit-
sen. Tre anonyme modstandere af Google Class har sdle-
des startet kampagnen "Stop the Cyborgs" Formalet er at
gere folk opmaerksomme pa de problemer, der kan opsta i
kglvandet pa den teknologi, som Google Glass og lignende
systemer repraesenterer. Via krypteret e-mail lykkes det at
f& kontakt til en af kampagnens bagmaend, Jack, der ikke vil

Originalabbildung
erschienen in c't magazin fur
computertechnik, www.ct.de

opgive sit efternavn. Han forklarer, at han selv har arbejdet
pa et "augmented reality"-system (AR), men at han mener,
der er en verden til forskel pa et isoleret system, som er
kontrolleret af brugeren, og sa et netvaerkssystem, der op-
bevarer data i en cloud, ejet af en virksomhed

— Hvis millioner af mennesker bruger kameraer, mikro-
foner og lignende og opbevarer alle data pa samme sted,
giver det en gigantisk magt til de organisationer, der ind-
samler informationen, lyder hans vurdering.

Peter Lauritsen mener, at teknologien vil generere sa
meget information, at den made, man vil tilgd data pa, er
overordnet og analytisk. Der vil blive lavet profiler til data-
baser, som ggr, at man vil kunne lave meget mere malrettet
markedsfering og mere personlige services.

—Men der er selvfglgelig risici. Man vil have nogle enkelt-
personer, der en gang imellem vil opleve, at deres graenser
bliver overskredet, og deres data bliver brugt til noget,
de ikke skal bruges til, men det er ikke det, det gar ud pa,
forklarer han.

Google har veeret meget tilbageholdende med informati-
on om, hvad man pa leengere sigt kan forvente sig af Google
Class. Den begraensede information har uden tvivl medvir-
ket til den megen rygtedannelse. Et af de mest vedholdende
forlydender er, at Google vil implementere en ansigtsgen-
kendelses-app i brillerne. Virksomheden sidder allerede
inde med teknologien, da deni 2011 kgbte Pittsburgh Pat-
tern Recognition, som arbejder med ansigtsgenkendelse.
Google har dog flere gange udtalt, at man ikke vil bruge
teknologien, for man er i stand til at indarbejde en effektiv
beskyttelse af privatlivets fred. >>
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Netop den potentielle implementering af ansigtsgenken-
delsesteknologi er den anonyme Jacks stgrste bekymring.

— Googles udtalelser indikerer, at virksomheden har en
klar intention om at indfgre teknologien i fremtiden. Det vil
betyde, at fremmede pa gaden eller politiet ved demon-
strationer vil kunne identificere dig blot ved at kigge pa
dig. Folk med en plettet straffeattest eller en penibel on-
line-profil kan dermed risikere at blive socialt udstedte,
mens andre kan opleve diskrimination og mobning. Det vil
teknisk veere muligt at betale for en service, hvor man kan
fa svar pa, hvilke lokationer en bestemt person har besggt
den seneste maned. Hvis folk hele tiden baerer overvag-
ningsudstyr, og data er sggbart, vil det ogsa veere umuligt
at adskille dit professionelle og private liv. Du kan ikke veere
politisk aktiv, uden at din politiske tilknytning er kendt af
alle, du interagerer med. Det bliver umuligt at holde dine
bekendtskaber private og at tale eller opfere dig frit uden
at overveje, hvordan dine handlinger vil blive opfattetialle
fremtidige kontekster, mener han.

Googles tillidsbrist

Det hjeelper selviglgelig heller ikke pé tilliden, at Googles
troveerdighed pa det seneste har faet et par gevaldige hak
ituden. I marts maned indvilgede Google i at betale syv
millioner dollars i et forlig til 38 amerikanske stater, efter at
det var kommet frem, at Googles Street View-biler havde
indsamlet data om uvidende borgeres Wifi-netveerk. [ juni
afslerede en ansatiThe National Security Agency, Edward
Snowden, at organisationen igennem overvagnings-pro-
grammet PRISM havde direkte adgang til blandt andet
Googles informationer, herunder indhold af e-mails, sg-
gehistorik etc.

Steve Lee, der er product director for Google GClass, for-
s@gte at svare pa en del afkritikken under Googles I/O-kon-
ference i maj. Her forklarede han, at man har konstrueret
brillerne pa en made, sd andre let kan registrere, hvornar
man tager et billede eller optager video, fordi aktivering
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" Udskiftelige brilleglas

kraever, at man enten trykker pa siden afbrillen eller bruger
en verbal kommando. Han pointerede ogsa, at nar man
bruger brillerne, lyser displayet op, sa andre kan se, at
brillerne er i brug, samt at Google ikke tillader apps, der
ikke lyser skeermen op, ndr man bruger dem.

Den megen virak om Googles briller minder en del om
den ballade, som Kodak-kameraet forarsagede, da det kom
pa markedet i 1888. Mange blev rasende over at blive for-
eviget uden samtykke. En avisartikel beretter, hvordan en
kvinde gdelagde en pagdende fotografs kamera med en
kniv, og avisen The Times skrev om "modstanden mod den
promiskugse brug af fotograferende maskiner.” [dag er der
ikkenogle, der lgfter et gjenbryn, hvis man hiver et kamera
frem, sd er graenserne for overvagning i virkeligheden ikke
en meget elastikagtig virkelighed med graenser, der hele
tiden aendrer sig?

— I rigtigt mange lande er der en stor overvagningsopti-
misme specielt i forbindelse med kriminalitetsbekeempel-
se. Det, jeg tror, er relativt nyt, er, at vi har fdet en omgang
med de her teknologier, der ger, at vi ikke er sa skreemte,
som vivar engang. Rigtigt mange kan ikke lige se proble-
met, for Big Brother teeller ikke s meget, som han gjorde
engang, lyder Peter Lauritsens vurdering.

lkie kun briller

Google Glass, der ventes pa markedet i 2014, er ikke den
eneste ifarbare teknologi, som er pa vej. Det lille kamera
Memoto, der kan saettes fast pa skjorten, tager automa-
tisk to fotos i minuttet, som man efterfelgende kan uploa-
de til en online-service. Apple har planer om at sende

iWatch - et armbandsur, der forventes at have nogle af
de samme funktioner som iPad og iPhone - pa markedet.
Google-ejede Motorola arbejder pa en elektronisk tatove-
ring, der kan fungere som password, samt en pille, som
nar den kommer i kontakt med mavesyre, producerer et
18-bit-signal, der ger hele kroppen til et password.
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Debatindlaeg af Steffen Stripp
[steffen.stripp@ddf.dk]

Prosabladet havde i nummer 4/2013 et tema om kunstig
intelligens og intelligente maskiner. Temaet blev fulgt op
i nummer 6/7/2013 af artiklen "Nu bygger forskerne en
hjerne”.

It-professionelle bgr afvise at tale om intelligens i sam-
menheeng med it-teknologi. It-professionelle har et ansvar
over for offentligheden, som blandt andet indebaerer, at de
skal veere reelle og undgé enhver form for vildledende be-
skrivelse afit-systemer i offentlige udtalelser; se "Kodeks for
it-professionelle: Etik og professionel adfserd", som PROSA
har publiceret.

Intelligens er ikke et veldefineret begreb. I Den Store
Danske Encyklopaedi har intelligens denne overordnede
beskrivelse: "Udtryk for potentialet for eller kompetencen
til for eksempel problemlgsning, teenkning og det at tilegne
signy viden”. Den menneskelige hjerne kan defineres ved
evnentil atreagere, til at veelge ogtil at tage ansvar —hvilket
samtidig beskriver den evolutionaere udvikling af hjernen.

Psyken udfolder sigi et menneske og er en del af en hel-
hed, som involverer hjernen, kroppen, samfundet, tingene
og kulturen. Hele ideen om kunstig menneskelig intelligens
eller en kunstig hjerne baserer sig pa det, filosofien kalder
enreduktionisme. Kun ved at basere sig pa et overforenklet
reduceret billede af menneskelig intelligens kan der tales
om kunstig intelligens. Det er min opfattelse, at egentlig
menneskelig intelligens - eller hjerne - ikke kan skabes
kunstigt. Det kan der sikkert veere uenighed om, men...???!!!

er menneskear

Man kan fd it-understgttede maskiner til at udfgre bestemte
afgraensede handlinger, som ligner handlinger, der udfg-
res af mennesker. Det kan kraeve, at der traeffes valg pa
baggrund af input inden for et afgreenset domeene. Men
det betyder ikke, at maskinen handler intelligent — og slet
ikke, at den har intelligens i almindelighed.

Snakken om intelligente maskiner er meningslgs; man
bgr snarere tale om it-understgttede maskiner. Med den
hastigt stigende udbredelse af it-understgttede maskiner,
som ogsa under betegnelsen velfserdsteknologi vil blive
brugt pa mere private omrader, er denne praecisering vig-
tig. Den abner for en mere realistisk dialog om anvendel-
sen afit-understgttede maskiner, og ikke mindst fastholder
den, at ansvaret for maskinens handlinger placeres hos et
menneske.

Droner flyver ikke frit omkring efter egne vilje, men er
styret af mennesker, som har ansvaret for dronens aktivi-
teter. For velfeerdsteknologi ma det geelde, at den konstru-
eres, sa brugeren har den fulde kontrol.

Lad os 1 vores udmeldinger fastholde, at computere er
computere, og mennesker er mennesker. Computere kan
hjeelpe mennesker, og mennesker skal st ved ansvaret for
styringen af computere.

Steffen Stripp er medlem af PROSAs It- og Samfundsudvalg
(ITS). Steffen er projektieder (IPMA; PRINCEZ) og arbejder
hos Dansk Metal.
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Nutidens USA er regeret af storkapitalens politiske stramaend. Det er et demokratisk problem,
som ogsa truer de frihedsgrader og den privatlivsbeskyttelse, som har eksisteret pa internettet.
Det mener den amerikanske juraprofessor Lawrence Lessig.

Af Kurt Westh Nielsen
[kwn@prosa.dk]

Deterislutningen afmaj, og den amerikanske juraprofessor
og aktivist Lawrence Lessig er 1 Sverige for at modtage en
aeresdoktorpris pa Lunds Universitet. Lessig harien arrack-
ke dedikeret sig selv til at undersgge, hvor gennemsyret det
politiske system 1 USA er af den korruption, som udspringer
af store virksomheders bevidste bearbejdning og praeg-
ning af politikere og beslutningstagere. Undervejs svinger
hans gaesteforelaesning ogsa over pa internetregulering,
netneutralitet og indgreb i privatlivets fred.

Internettet er skabt til deling

Selvom Lawrence Lessig ser mange tegn p3, at internettet
opsplittes, og store indholdsproducenter forsgger at mo-
nopolisere indhold, mener han, at internettet uveegerligt
fortsat vil basere sig pa deling:

- Der vil altid forega informationsdeling pa et internet, som
er skabt til at dele, siger han og spar ogsa, at fremtiden
kommer til at rumme offentliggerelser af store maengder
data, sadan som det er set med WikiLeaks, somiflere om-
gange har offentliggjort mange og ofte hemmeligstemplede
dokumenter. Vi kommer til at leve med, at data dumpes i
store kvanta pa nettet.

Pas pd babytigre

Lawrence Lessig tegner et dystopiske billede af et USA,
hvor politikerne er reduceret til at danse efter store virk-
somheders pibe, og det kun er i delstaterne, at der stadig
eksisterer en slags folkeligt baseret repraesentativt demo-
krati. Lawrence Lessig afslutter sin foreleesning med en
historie, der handler om, hvordan man ber se pa de unge
it-virksomheder, som ilgbet af kort tid har vokset sig store
og indflydelsesrige pa internettet.

—Der er masser afhistorier om bgrn, der leger med baby-
tigre, som pludselig viser klger. Det er jo idiotisk. Tigre er af
natur aggressive. Du er er tabelig, hvis du lader dine bgrn
lege med en tiger. Det er min metafor for Google, forklarer
Lessig og fortsaetter:
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— Google er en ung tiger, men dog stadig en tiger. Face-
book, Twitter ... de er allesammen virksomheder, som er
ved at vokse sig store. De er allesammen profitorienterede
entiteter.

Borsnoterede selskaber har pligt til at maksimere vaerdi-
en. Det vidste Googles stiftere lige fra starten.
— De provede at indlejre normer, der skulle styre Google
vaek fra udelukkende at fokusere pa at maksimere veerdi-
en for aktioneerer og teenke mere pa, hvad der er godt for
internettet, siger Lawrence Lessig og sammenligner det
med at leere en tiger at opfere sig godt over for bern. Sa er
der maske feerre bern, der bliver lemlaestet aftigeren, men
der er ikke tale om at sendre tigerens natur..
—Vima indse, i det mindste hvad USA angar, at der aldrig
sker noget nyt, medmindre en virksomhed i milliardklas-
sen stetter det. Hvis Google ikke havde stgttet initiativer
som netneutralitet, havde politikerne 1 Washington aldrig
lyttet. Sa viskal drage nytte af, at virksomheder kan hjeelpe.
Vimé& blot ikke lade os forvirre af tigerens momentane
anfald af nuttethed og tro, at der er tale om en langvarig
forpligtelse til veerdier, som er identiske med de mal, vihar
sat os om internetfrihed, siger Lawrence Lessig.

Den 52-arige Lawrence Lessig er en politisk aktivist
og amerikansk akademiker, som har markeret sig som
en af stifterne af Creative Commons, der er et opger
med copyright i traditionel forstand. Han er tidligere
bestyrelsesmedlem i Free Software Foundation, tidli-
gere professor fra Stanford Law School og arbejder
som leder af Edmond J. Safra Center for Ethics pa
Harvard University. (Kilde: Wikipedia).

Om Lawrence Lessig




*Jeg tror ikke, der sker
noget med patentlovgivningen
i USA, for vi skaffer os af med
den underliggende korruption.
Men der er masser at gore i Europa
for at motivere graesroddeme.
Free software-community'et
spiller en vigtig rolle for den
kamp mod softwarepatenter,
der fortsaetter”

Det destruktive patentsp

Selvom Lawrence Lessig understreger, at han ikke har fulgt
med i den aktuelle debat om EU's foresldede zendringer i pa-
tentlovgivningen, endsige udsigten til en dansk folkeafstem-
ning, er han klar i maelet om sin generelle holdning til patenter:
Det er en darlig ide.

— Fra starten har der eksisteret en velbegrundet skepsis over
for softwarepatenter i forhold til innovation, siger Lawrence
Lessig. Han mener, at softwarepatenter koncentrerer magten
hos store virksomheder, og det ger det vanskeligere for min-
dre innovatarer at innovere.

— Europa fortseetter med den samme relativt korrupte model,
som skubbes frem som den dominerende model for patente-
ring af software i USA. Og det er ulykkeligt, fordi Europa var
stedet for den forste modstand mod softwarepatenter, siger
han til Prosabladets udsendte.

Lawrence Lessig fremhaever, at EU-systemet historisk har et
ansvar for at have fremmet patenterbarheden af software.

— Det er tidligere sket, at patentmodstanderne har sejret lo-
kalt, men har tabt kampene, nar de naede til EU-niveau. Man-
ge modstandere er blevet treette af at tabe og er gaet videre,
mens tilhaengerne har holdt fast. Det ser ud til, at det er det,
der sker nu, konstaterer Lessig.

Men er modstanden mod softwarepatenter trods alt ikke et af
de omrdder, hvor resten af verden ikke blot indordner sig under
amerikanske regler?

- Jo, for den juridiske diversitet her er mere solidt beskyttet
end s& mange andre omrader. Strukturerne i Europa er ikke s

monolitiske. Men patenter er et af de omrader, hvor lovgivnin-
gen er sd idiotisk og destruktiv for netop den slags innovation,
som vi burde beskytte, siger Lawrence Lessig.

Visionen med internettet var ifolge juraprofessoren oprinde-
deligt, at gere det muligt for alverdens programmerer at bi-
drage til en meget vigtig skonomi. Idag er dominerer en anden
realitet.

— Nu skal du som udvikler veere stottet og udvalgt af en virk-
somhed, der er stor nok til at anseette de 500 patentadvo-
kater, som blander sig i, hvad du forsgger at udvikle, siger
Lwarence Lessig.

Han fremhaever, at advokaterne er ngdvendige for at gennem-
skue alle de faldgruber, som den darligt specificerede patent-
lovgivning rummer.

— Konsekvensen er statsligt stottede it-monopoler. Men ingen
i it-branchen er af den opfattelse, at lovgivningen giver mening
eller fungerer som incitament til at gavne den rette innovation.
Det hele er en slags destruktivt spil, siger Lawrence Lessig.

Han mener, at softwarepatenter er blevet en ressource, som
virksomheder anvender i en indbyrdes kamp, der ikke handler
om at skabe innovation. Det er kernen i problemet, og her kan
Europa ifelge Lawrence Lessig spille en rolle.

— Jeg tror ikke, der sker noget med patentlovgivningen i USA,
for vi skaffer os af med den underliggende korruption. Men der
er masser at gore i Europa for at motivere graesrgdderne. Free
software-community'et er enormt vigtigt for den kamp mod
softwarepatenter, der fortsaetter, siger Lawrence Lessig.

(http://creativecommons.org/licenses/by/2.0)], via Wikimedia Commons

Photo by Joi Ito from Inbamura, Japan (Lawrence Lessig) [CC-BY-2.0
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Da Danmark var inter
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11894 var alle hovedlinjer 1 Store Nordiskes netveerk dublerede.

12 ar senere ndede selskabets kabler ogsa fra Skotland via Feeroerne

til Island. Kort: GN Store Nord A/S

For 100 ar siden forbandt telegraflinjer alle kontinenter bortset fra Antarktis. Danmark var
knudepunkt i forbindelsen til Rusland og Fjerngsten i denne forgaenger for vor tids internet.

Af Torben B. Sgrensen
[prosabladet@prosa.dk]

Danmark som et centralt knudepunkt i internettet? Nej,
den rolle spiller vores lille land ikke i dag. Men det gjor-
de vi i telegrafens tid. I denne forgeenger til internettet
var Danmark en uomgeengelig mellemstation pa vejen fra
Europa til Rusland, Kina og Japan.

Arsagen skal findes hos den driftige erhvervsmand C.F.
Tietgen. Efter opfindelseni 1830'erne udviklede telegrafien
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sig 1 bade Europa og Amerika. Tietgen sd mulighederne i
teknologien, der som den forste fiernede bindingen mellem
kommunikation og transportmidler.

Hidtil kunne et budskab kun na frem sd hurtigt, som en
hest kunne rende, eller et skib kunne sejle. Med telegra-
fen blev meddelelser sendt gennem jerntrade trukket over
kilometerlange straekninger. Indholdet var begraenset til




nettets adgang til Asien

tal og bogstaver, men det var stadig et keempe spring 1
forhold til den tid, hvor breve var den eneste mulighed for
kommunikation over laengere afstande.

Opgave for zaren

C F. Tietgen stiftede i slutningen af 1860'erne flere telegraf-
selskaber, der blandt andet lagde et sgkabel fra Sjselland
over Bornholm til Rusland. Den afgerende opgave kom i
1869, hvor den russiske zar gav ham koncession pa at for-
binde Rusland med Japan og Kina. Det skete via sgkabler
ned langs Ruslands Stillehavskyst. Til opgaven fusionerede
han sine selskaber under navnet Det Store Nordiske Tele-
graf-Selskab.

Siden fulgte koncessionen pa at drive den transsibiriske
telegrafforbindelse. Dermed sad Store Nordiske pa straek-
ningen fra Kgbenhavn over Skt. Petersborg og videre hele
vejen ud til Fjerngsten.

Andre telegrafselskaber sgrgede for forbindelser til re-
sten af verden. Et verdenskort fra 1891 viser, at datidens
internet omfattede USA's vestkyst, en forbindelse tvaers
over USA til gstkysten og videre under Atlanten til Irland,
Storbritannien og resten af Europa.

Sgkabler langs Sydamerikas kyst ndede ned til Buenos
Aires pa gstsiden og Santiago pa vestkysten. Andre sgkab-
ler forte hele vejen rundt om det afrikanske kontinent og
videre over Indien ud til Australien og New Zealand.

Veeksten ligner noget, vi kender fra internettets frem-
komst: I 1846 var der i USA 64 kilometer telegrafstraek-
ning. Bare seks ar senere, 1 1852, var tallet over 36.000
kilometer.

Kamp mellem standarder

Nar man ville sende et telegram, gik man ned pa sit lokale
telegrafkontor. Her afleverede man sit telegram og betalte
ud fra maengden af ord. Telegrafisten sendte telegrammet
til det naeste telegrafkontor pa straekningen ved en rack-
ke tryk pa sin telegrafnggle. Hos modtageren stod der i
begyndelsen et apparat, der drev en papirstrimmel via
et urveerk. Telegrammet blev skrevet i form af prikker og
streger pa strimlen, ndr en elektromagnet trykkede en pen
ned pa den.

Men det viste sig hurtigt, at telegrafisterne kunne afkode
et budskab blot ved at hgre lyden af elektromagneten, der
klikkede pennen op og ned. Sa man afskaffede pennen og
brugte istedet en boks, der forsteerkede den klikkende lyd,
som telegrafisterne omsatte til bogstaver.

Nar telegrammet var ndet frem til den sidste station pa
vejen, blev det udskrevet og overrakttil etafdelokale >>

Forbindelsen til Rusland gik via byen

Libau 1 det nuveerende Letland. De uniformerede
ansatte er russiske telegrafister pa dette billede fra
omkring 1868. Foto: GN Store Nord A/S

B e

Den 20. oktober 1870 forte Store Nordiske det forste
sekabel 1 land 1 Hongkong. Foto: GN Store Nord A/S
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bude. Herfra blev det sa transporteret ud til modtageren,
ofte via cykel.

Siden internettets fedsel har landene keempet om, hvor-
dan tegnsaet skal kodes. Den tradition blev grundlagt i te-
legrafiens barndom. Amerikaneren Samuel Morse lagde
navn til morsealfabetet, hvor prikker og streger gor det ud
for tal og bogstaver.

Men da kodesproget kom til Europa, blev kodningen af
mange tegn lavet om. Den internationale standard, som
den internationale telegrafunion siden vedtog, var teettere
pa den europaeiske variant end Morses, men havde ogsa
afvigelser fra den europeeiske.

Internettet har medfert store omvaeltninger i mediever-
denen. Ogséa her gentager historien sig. Telegrafen gjorde
det muligt at f& underretninger fra verdens braendpunkter
langt hurtigere end tidligere. Det gav ballade mellem de
udsendte korrespondenter: Hvem af dem skulle have lov til
at sende sin reportage forst hjem via telegrafen?

Da den mexicanske krig brgd ud i 1846, brugte New
York-avisen The Sun en kombination af jernbane og telegraf
til at f& nyhederne hurtigt hjem. Byens konkurrerende avi-
ser bad om at komme med mod at dele udgifterne. Saledes
blev telegrambureauet Associated Press fgdt. Telegrafen
skabte grundlaget for en ny magtstruktur imedieverdenen,
hvor det i stedet for aviserne blev telegrambureauerne,
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der konkurrerede med hinanden om at komme forst med
nyhederne til deres kunder.

Kriminelle ser chancen

Kriminelle har fundet nye profitable metoder til at skaffe sig
penge via internettet. De var ogsa blandt de ferste til at ud-
nytte fordelene ved den lynhurtige telegrafkommunikation.

Den 16. november 1846 tradte enlille kvinde klaedt i sort
ind pa telegrafkontoret i Boston og bad om at sende et te-
legram til New York. Telegrammet var skrevet i kode. Det
skete, netop som et skib fra Europa var ved at laegge til 1
Bostons havn — leesset med aviser med information om de
aktuelle kornpriser i Europa.

Da de europeeiske aviser ndede frem til telegrafkontoret,
skulle oplysningerne sendes til New York. Men i mellem-
tiden var forbindelsen blevet afskéret. Der gik en dag, for
den blev genoprettet. Flere samtidige mente, at kvinden
matte have faet fati oplysningerne fra skibet hurtigere — og
aten spekulant i New York havde tjent godt pa sin forhands-
viden, for hans konkurrenter herte, om kornpriserne gik
op eller ned

Gennem de godt 100 ar, hvor telegrafien bandt verden
sammen, udviklede teknologien sig. Da telefonen kom, blev
det almindeligt at indtelefonere sine telegrammer til tele-
grambureauet. Pa den made brugte man telefonen til kom-
munikation over korte distancer, mens telegrafen gjorde det
muligt at kommunikere pa tveers af kontinenter.

Nér telegrammer
ankom til statio-
nen 1 Shanghai,
stod cykelbudene
klar til at bringe
dem ud til modta-
gerne. Billedet er
fra omkring 1930.
Foto: GN Store Nord
AlS




Sefolkene gor klar til at fore et sekabel i land via en ponton.
Foto: GN Store Nord A/S

Siden fulgte opfindelsen af telex (TELeprinter EXchange
Service). Her bliver telegrammerne sendt og modtaget af
maskiner, sa man ikke er begraenset af, hvor hurtigt tele-
grafisten kan trykke pa telegrafngglen.

Pa kabelsiden blev sgkablerne forst gjort til elektriske
koaksialkabler, siden fulgte de optiske kabler. Under nav-
net GN Store Nord fortsatte Tietgens gamle selskab akti-
viteterne. Men i dag er der ingen drift af optiske sgkabler
eller andre teletjenester tilbage 1 GN-koncernen. De sidste
aktiviteter blev solgt frai2012.

Inogle lande kan man stadig sende telegrammer. I Dan-
mark er der lukket for bade kabelbdrne og seterbarne te-
legrammer. Man kan dog stadig indtelefonere et radiote-
legram til et skib via Lyngby Radio, men indholdet sendes
ikke laengere telegrafisk. Kystradiotjenesterne droppede
radiotelegrafieni 1999.

Telegrdfi

Forbindelsen mellem sender og modtager er et elek-
trisk kredslgb. Kredslobet kreever kun en enkelt trad —
som returvej bruges jorden.

Nar afsenderen af budskabet trykker sin telegrafnagle
ned, sluttes stremmen. Hos modtageren sendes strom-
men gennem en elektromagnet. Den aktiverer en pen
eller noget, der giver en lyd, som telegrafisten herer.

Budskabet sendes som en sekvens af lange og korte
signaler, der kan skrives som prikker og streger.

B T .
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Klausulerne

skalvaek

Skalproduktivitetenop, skalde klausuler, derbinder medarbejderne, vaek, fastslar Produktivitets-
kommissionen. PROSA kunne ikke veere mere enig.

Af Stine Nysten
[sny@prosa.dk]
Foto: Lars Bertelsen

"Konkurrenceklausuler kan forhindre medarbejdere i en
virksomhed 1 at skifte job til en anden virksomhed i bran-
chen eller heemme erfarne folks muligheder for at starte
for sig selv.”

Sadan konkluderer Produktivitetskommissionen i en ny
delrapport. Kommissionens opgave er at anbefale tiltag, der
kan skabe mere produktiviteti samfundet, og her peges der
altsa blandt andet pa konkurrenceklausuler, som bruges i
stor stil i it-branchen.
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Med en klausul kan en arbejdsgiver binde en medarbej-
der til virksomheden med henvisning til medarbejderens
indsigtiforretningshemmeligheder, saerlige viden eller an-
den form for konkurrenceparametre. Klausulen begreenser
nemlig medarbejderens muligheder for at begynde som
selvsteendig eller skifte til konkurrenten. Og det gor det
ifelge kommissionen svaert for medarbejdere at sgge der-
hen, hvor de er mest produktive. I rapporten understreges
det faktum, at klausuler er forbudt i Californien, hvilket er
en af drsagerne til, at hgjteknologiske virksomheder netop
holder til her.

Derfor skal der skrappere lovgivning til, s& virksomhe-
derne dropper klausulerne, anbefaler kommissionen.




— Jeg er meget glad for anbefalingen. Den
svarer fuldsteendigt til vores erfaringer. Det
er jo meget alvorligt, at man indsaetter reg-
ler, der haemmer innovationen, siger naest-
formand i PROSA, Hanne Lykke Jespersen.

Et arbejdsgiverredskab

Flere arbejdsgiverorganisationer peger dog
P4, at det ikke vil vaere muligt at drive forret-
ning uden klausuler, men den kgber Hanne
Lykke Jespersen ikke.

— Jeg mener simpelthen ikke, at der er et
legitimt behov for, at en virksomhed kan be-
skytte sig med klausuler, siger hun.

Hendes oplevelse er da ogsa, at arbejdsgi-
vere, nar en medarbejder med klausul afske-
diges, meget ofte opsiger klausulen.

— P4 den made har arbejdsgiveren forma-
et at holde pa medarbejderen, sa leenge han
var interesseret 1 ham, mens medarbejde-
ren maske har mattet sige nej til jobtilbud pa
grund afklausulen, siger hun og peger p3, at
arbejdsgiveren ved at opsige klausulen kan
slippe uden om at skulle betale kompensati-
on, hvis der er tale om en kundeklausul og
kun skal betale kompensation i tre maneder,
hvis der er tale om en konkurrenceklausul.

Hanne Lykke Jespersen mener, atklausuler
er og bliver et arbejdsgiverredskalb uden for-
dele for medarbejderne - et redskab, som er
altfor let for arbejdsgivere at benytte ogmed
store konsekvenser for den ansatte.

— Der er mange situationer, hvor det bli-
ver meget snaerende. Hvis man har kedeli-
ge opgaver eller af andre grunde har lyst til
at prgve noget nyt, er det meget surt ikke at
kunne det. Det er ogsa meget surt, nar det
forhindrer, at man far en ordentlig lgn. Det
kan ogsa veere, du har en chef, du selv ikke
spiller sammen med, og sa er det jo forfeer-
deligt, at du ikke kan sgge veek — eller at det
er meget sveert at fa et job, som svarer til dine
kompetencer, siger hun.

UKklar retstilstand

PROSA vil fortsat forsgge at komme klausu-
lerne til livs. Konkret ved at ga i dialog med
arbejdsgiveren, hver gang et medlem bliver
bedt om at skrive under pa en klausul, men
ogsa ved fortsat at presse pa over for beslut-
ningstagerne.

—De gange, hvor vihar haft stoftil enretssag
mod en klausul, har arbejdsgiver givet sig.
Man far det indtryk, at de spiller pa en uklar
retstilstand, og det er bestemt ikke rimeligt,
siger Hanne Lykke Jespersen, der derfor hel-
hjertet stotter kommissionens anbefalinger
om langt skrappere lovgivning pa omradet.

Brug af klausuler
stiger stot

Gar den, sd gar den.

Sadan synes flere og flere it-arbejdsgivere at teenke. I hvert
fald oplever juristerne i PROSA en stigende tendens til, at ar-
bejdsgiverne forsgger at indfgje klausuler i medlemmernes
anseettelseskontrakter. Det forteeller Nihal Caglar, der som
jurist og faglig sagsbehandler 1 PROSA dagligt radgiver
medlemmer blandt andet i forbindelse med ansaettelse og
lgnforhandling.

Med en konkurrenceklausul kan en arbejdsgiver eksempel-
visienperiode forhindre, at en medarbejder efter aftraedelse
starter en selvsteendig konkurrerende virksomhed op eller
tager et job hos konkurrenten. Der er naturligvis lovgivning
pa omradet, og spegrgsmalet er s, om arbejdsgiverne felger
de regler, der skal regulere brugen af de enkelte typer af
klausuler.

— Svaret er desveerre ofte nej, siger Nihal Caglar.

Hun oplever samtidig, at it-folk ofte hverken kender de reg-
ler eller de rettigheder, der felger med, nar chefen gnsker at
paleegge dem en klausul. En situation, der ifglge Nihal Caglar
for de fleste medlemmers vedkommende mere opleves som
diktat end opleeg til forhandling.

—Klausuler er et arbejdsgiverredskab. Det er aldrig noget,
man som ansat ville finde pa at foresla, siger hun.

Vaer opmaerksom

Det er typisk i forbindelse med en ansaettelseskontrakt, at
ordet klausul vil snige sig ind. Og fordi klausulen fgrst traeder
ikraft, ndr man forlader arbejdspladsen, teenker mange ikke
neermere over det, ndr kontrakten ligger foran dem.

—Men du kan risikere at blive stavnsbundet ogi veerste fald
afskaere dig fra at arbejde 1 store dele af branchen, hvis du
ikke ngje kigger vilkdrene for klausulen igennem, inden du
skriver under, siger Nihal Caglar.

Faktisk viser PROSAs lgnstatistik fra 2012, at 15,6 procent
af de it-professionelle arbejder under en kundeklausul, en
konkurrenceklausul eller begge, og langt de fleste af dem
tilkendegiver, at de pa grund af klausulen vil fa sveert ved at
sgge arbejde inden for deres nuveerende speciale eller inden
for it-branchen generelt.

—Mange leegger ikke engang maerke til, at der stdr noget om
klausuler, ndr kontrakten skal underskrives. Her kigger man
jo forst og fremmest pa lgn og andre goder. Men har du ferst
skrevet under, er det sveert at ggre noget ved klausulerne,
siger Nihal Caglar.

Hun anbefaler derfor, at du far PROSAs jurister til at kigge
din kontrakt igennem eller kontakter dem, hvis din chef brin-
ger emnet pa bane. sny

Prosabladet[27]




ANS/ETTELSESVILKAR | KLAUSULER

"~ Undga klausulens

Optreeder ordet "klausul" i din kontrakt, ber du stoppe op og teenke dig godt om. Bliv klogere

her pa klausuler og dine rettigheder.

AfNihal Caglar, jurist i PROSA
[nca@prosa.dk]
Foto: Lars Bertelsen

En arbejdsgiver kan i forbindelse
med din ansaettelse aftale flere for-
skellige klausuler, der palsegger
dig begraensninger, nar du fratrae-
der din stilling. De mest populsere
er kundeklausulen og konkurrenceklausulen.

Begge klausuler er reguleret ved lov, nemlig funktio-
neerlovens §§ 18 og 18a og aftalelovens §§ 36 og 38a. Disse
bestemmelser skal forst og fremmest regulere klausuler-
ne og dernaest begraense arbejdsgiverens muligheder
for at benytte disse klausuler. Klausulerne har til formal
at beskytte arbejdsgiverens interesser, idet en aftale om
en kunde- eller konkurrenceklausul betyder en indsnaev-
ring af dine muligheder for at finde et nyt job, der stemmer
med de kompetencer og interesser, du har. Derfor skal du
veere seerlig opmaerksom pa de vilkar, du accepterer i et
anseettelsesforhold.

Det er vigtigt at bemaerke, at klausulerne enten skal frem-
ga af din ansaettelseskontrakt eller i et tillaeg til kontrakten,
for de kan anses som gyldige. Det er ikke tilstreekkeligt at
aftale en klausul mundtligt.

Restriktioner for nyt job

Er du omfattet af en kundeklausul, ma du godt lade dig
anseette i en konkurrerende virksomhed, men du ma ikke
kontakte bestemte kunder eller en bestemt kreds af forret-
ningsforbindelser.

Det er et krav 1 funktionaerloven, at en klausul kun kan
omfatte de kunder, du som medarbejder er i direkte kontakt
med inden for halvandet ar fer opsigelsestidspunktet. Hvis
virksomheden gerne vilhave, at klausulen skal omfatte fle-
re kunder, skal virksomheden aflevere en liste til dig, hvor
det fremgar, hvilke kunder klausulen omhandler. Listen
skal afleveres inden opsigelsen. Et godt rad er at forsgge
at fa klausulen konkretiseret sd meget som muligt. En kun-
deklausul med sé fa kunder som muligt vil gere det lettere
for dig at finde et nyt job uden at komme i karambolage
med klausulen.

En konkurrenceklausul kan kun paleegges dig, hvis du
pa tidspunktet for indgaelsen af aftalen besidder en sser-
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ligt betroet stilling. Mange arbejdsgivere forsgger dog at
paleegge medarbejdere en sddan klausul, selvom de ikke
besidder en seerligt betroet stilling. I en seserligt betroet
stilling skal du have adgang til felsomme oplysninger om
virksomheden, eksempelvis virksomhedens gkonomi, kun-
derelationer eller softwarekoder. Disse oplysninger skal
vaere af en sddan karakter, at det kan pafere din arbejdsgi-
ver skade, hvis du bliver ansat hos en konkurrent. Hvis du
ikke mener, at du er en seerligt betroet medarbejder, kan
din arbejdsgiver ikke palaegge dig en konkurrenceklausul.

Du kan opleve at blive palagt en konkurrenceklausul,
efter du er blevet ansat, fordi arbejdsgiveren vurderer, at
du nu er blevet en seerligt betroet medarbejder. Her skal
du veere opmaerksom p4, at der med en sadan sendring i
din stillingsbetegnelse, oghermed ansvarsforegelse, ogsa
foreligger en pligt for arbejdsgiveren til at varsle denne
aendring med dit aftalte opsigelsesvarsel. Netop her vil du
have gode muligheder for at forhandle dig til en hgjere lon.
Hvis arbejdsgiveren varsler klausulen, kan du veelge at
sidestille det med en opsigelse. Det betyder eksempelvis,
at du ikke far karantsene i a-kassen.

Retten til kompensation
Feelles for begge klausuler er, at din arbejdsgiver skal be-
tale en kompensation, hvis du er omfattet af en klausul — en
saerdeles vigtig betingelse, der i mange kontrakter bliver
udeladt. Kompensationen er i loven fastsat til at vaere mi-
nimum halvdelen af din lgn i de maneder, aftalen gaelder.
Men der er mulighed for, at der kan aftales en stgrre kom-
pensation, nemlig fuld lgn eller mere. For konkurrenceklau-
suler geelder, at de forste tre maneder af kompensationen
skal udbetales som et engangsbelgb sammen med den
sidste manedslen. Hvis du er omfattet afbade en kunde- og
en konkurrenceklausul, skal du vaere opmaerksom pa, at du
kun kan fa én samlet kompensation for dem begge. I dette
tilfeelde vil reglerne om konkurrenceklausuler veere geel-
dende, da disse regler er de mest gunstige for dig. Generelt
er det ikke sa godt at indga begge klausuler, da du sa vil
begraense dine muligheder i videre omfang. Omvendt vil
det veere et godt argument for at kunne kraeve en hgjere
kompensation end blot halv lgn, som foreskrevet i loven.
Det er vigtigt at bemaerke, at hvis klausulen ikke inde-
holder et kompensationskrav, vil klausulen ikke veere gyl-
dig, selvom den er anfort i kontrakten. Hermed er du ikke




snaerende band

underlagt nogle former for restriktioner efter
endt ansaettelse.

Efter fratreeden har din arbejdsgiver pligt
til at udbetale din kompensation til tiden som
ved normale lgnudbetalinger. Manglende ef-
terlevelse af dette kan medfore, at klausulen
opheeves. Hvis din arbejdsgiver har mistanke
om, at duikke lever op til din sdkaldte tabsbe-
graensningspligt, kan arbejdsgiveren nsegte
at udbetale kompensationen. Det er nemlig et
krav, at duidentid, klausulen varer, skal veere
aktiv jobsggende. Meningen med denne re-
geler at sgrge for, at arbejdsgiverens tab mini-
meres mest muligt, og det har arbejdsgiverne
jotypisk enstor interesse 1. Er du a-kasseretlig
jobsggende, burde dette veere tilstraekkeligt
bevis pa, at du er aktiv jobsggende.

Hvis du far et nyt job, kan din arbejdsgiver
modregne i kompensationen. Der kan dog
kun ske modregning, hvis du far et arbejde
inden for det samme faglige omrade. Der kan
ikke ske modregningiengangsvederlaget pa
de forste tre maneder, hvis du har indgaet en
konkurrenceklausul. Er du arbejdslgs, bliver
den kompensation, du far, ikke modregnet i
dine dagpenge.

Fa r&d og vejledning

Kunde- og konkurrenceklausuler er vig-
tige, men samtidig komplicerede aftaler,
der kreever, at du er seerligt opmaerksom.
Serg for at tage dig god tid til at fa afklaret
indholdet i din anseettelseskontrakt. Fag-
lig afdeling i PROSA star til radighed til at
hjeelpe dig med at f& kigget pa din kon-
trakt. Kontakt dem pa faglig@prosa.dk

Det er vigtigt at bemaerke, at der er for-
skel pa reglerne afhaengigt, om klausulen
er indgaet for eller efter den 15. juni. |
denne artikel omtales kun klausulaftaler
indgaet efter denne dato.

- Klausuler er et arbejdsgiver-
redskab. Det er aldrig noget, man
som ansat ville finde pd at foresla,
siger Nihal Caglar, der er jurist og

faglig sagsbehandler 1 PROSA.
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et modeme

stavnsband

Overordnet set har brugerpanelet ikke meget tilovers for klausuler. Kun i helt sserlige tilfaelde
kan der veere mening med galskaben, lyder dommen.

Af Stine Nysten

[sny@prosa.dk]
[lustration: Lars Refn

"De ville have rene linjer, og de havde haft uheldige epi-
soder tidligere."

S&dan lgd begrundelsen fra en arbejdsgiver, da en
af deltagerne i brugerpanelet skulle have en forklaring
pa, hvorfor der optrddte en klausul i anseettelseskon-
trakten.
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"Global anseettelsespolitik, normal procedure, sikkerhed,
hemmelige forhold om kunden, og de skulle bekoste noget
dyr uddannelse inyt software," 1¢d en reekke arbejdsgive-
res forklaringer til andre paneldeltagere.

Af de brugerpaneldeltagere, der oplyser, at de er eller
har veeret underlagt en klausul, talte lidt over halvdelen
af dem om det til selve ansasttelsessamtalen. Resten op-
dagede det forst, da de leeste deres kontrakt igennem ef-
terfolgende. "Jeg fik det at vide pa den ferste arbejdsdag,”
bemeerker en enkelt.




Oplevelsen hos neestformand 1 PROSA, Hanne Lykke Jes-
persen, er, at langt de fleste klausuler indgds ved anseet-
telsen, og at de i mange tilfeelde faktisk er en betingelse
for ansaettelse.

— Det er ligeledes mit indtryk, at en stor del af dem, der
har klausuler, ikke er seerligt betroede medarbejdere, siger
Hanne Lykke Jespersen.

Loven siger ellers, at det kun er seerligt betroede med-
arbejdere, der kan palaegges en klausul. Men det er, som
om at det ikke gdet op for alle arbejdsgivere.

"Efter samrad med PROSA stod det klart, at den klausul,
jeg blev praesenteret for, var alt for bred. Jeg havde ikke
en betroet stilling, og der var faldet dom i lignende sager,
hvilket jeg ogsa gjorde arbejdsgiveren opmaerksom pa,"
forteeller en paneldeltager om
sin oplevelse med klausuler.

— Vi kan se i vores lgnstatistik, at ndr man har en klausul,
far man en smule mindre ilgn end andre med tilsvarende
opgaver og anciennitet. Man skulle ellers tro, at det forholdt
sig omvendt, men det er vores erfaring, at man kan forringe
sin forhandlingsposition ved en lgnforhandling, fordirisiko-
en for, at man rejser, er meget lille, siger hun.

Generel skepsis

Kigger man pa svarene fra de paneldeltagere, der ikke selv
har oplevet at arbejde under en klausul, er modstanden til
at fa gje pa:

"De skal ikke vaere der. Arbejdskraften skal kunne be-
veege sig frit, og de er ofte mere konkurrenceforvridende
end gavnende," lyder en betragtning, mens en anden op-
summerer:

"Det er noget, Fanden —

PROSAs jurister ser ofte, at
de klausuler, der traekkes ned
over de it-professionelle, ikke
er udfeerdiget korrekt. Visse
ting skal gere sig geeldende,
hvis en klausul skal veere gyl-
dig. Blandt andet skal der st4,
hvor lang tid klausulen lgber,
og hvad kompensationen er.
Enkelte paneldeltagere har
da ogsa spekuleretiarbejds-
giverens glemsomhed.

"Det vaesentligste for mig
var, at klausulen ikke var ju-
ridisk bindende, da der ikke
var nsevnt en kompensation,"
svarer en pa spergsmalet om,

”Arbejdskraften skal
kunne bevaege sig frit,
og klausuler er ofte
mere konkurrence-
forvridende end
gavnende”

og arbejdsgiverne — har
skabt. En moderne form
for stavnsbinding."

Der er dog veje ud af
den snaerende spaende-
trgje. Flere af deltagerne
kender til eller har hgrt om
it-folk, der har omgaet en
klausuls bindinger. Som
en skriver.

"Vi har vel alle hert
om en person, der matte
arbejde undercover i en
periode for en ny arbejds-
giver.

Enkelte paneldeltage-

Brugerpaneldeftager 1. 4 g godt se noget

hvad det vigtigste ved klausu-
len var for ham.

S& spergsmalet er, om en it-professionel, der bliver
praesenteret for en ugyldig klausul fra en uopmeerksom
arbejdsgiver, skal skrive under —vel vidende, at klausulen
er ugyldig og dermed til fordel for ham selv, eller han skal
segrge for, at en given klausul er udformet korrekt, inden
der skrives under.

—Det er meget vanskeligt at radgive om. Generelt synes
jegikke, man skal skrive under pd noget, som ikke gaelder.
P4 den anden side er resultatet af at papege det, at der bliver
indfgjet en kompensation, som har megetringe veerdi. Man
skal dog veere opmaerksom pa - hvis man skriver under i
tiltro til, at klausulen ikke virker - at arbejdsgiver kan opda-
ge manglen og indfgje denikontrakten, og sa er det jo lidt
sveert at sige nej, siger Hanne Lykke Jespersen.

Flere af de klausulomfattede paneldeltagere tilkendegi-
ver, at de faktisk synes, at netop deres klausul er rimelig,
og de mener ikke, at den har haft nogen negativ effekt pa
deres arbejdssituation. Enkelte naevner endda, at de har
brugt klausulen til deres egen fordel ved at opna mere i
lon og andre goder.

Men ifglge Hanne Lykke Jespersen er det ikke det, der
tegner det overordnede billede.

fornuftigt i brugen af klau-
suler.

Men selv blandt dem, der synes, at klausuler i visse til-
feelde er i orden, er det bestemt ikke carte blanche til ar-
bejdsgiverne om bare at strg om sig med klausuler. Som
en deltager konkluderer:

"Klausuler bgr sa vidt muligt undgas og endelig kun gael-
de for ngglemedarbejdere og mod passende gkonomisk
kompensation."

rosabladets brugerpanel .

g
/

Brugerpanelet er Prosabladets forum for holdninger
og erfaringsdeling om it-aktuelle emner. Brugerpane-
lets hovedformal er at afdaskke holdninger og tilfere ind-
sigt. Brugerpanelet ma ikke forveksles med menings-
malinger og postulerer ikke repraesentativitet.

Meld dig til brugerpanelet og f& dine meninger hert pa
prosa.dk/brugerpanel.
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REFLEKSION

frem for teknologifetichisme

Teknologi og internettet som lgsningen pa alverdens problemer far et gevaldigt drag over
nakkenien ny teknologikritisk bog fra den hviderussiske forsker og forfatter Evgeny Morosov.

Boganmeldelse af Jesper Balslev
[prosabladet@prosa.dk]
[lustration: Lars Refn

Det skorter ikke pa forslag til, hvordan vi ber lgse vor tids
mest presserende problemer. Heldigvis er teknologien pa
vej med universelle lgsninger: Selvkerende biler, droner,
der transporterer vand, 3D-printere, duer, der skider saebe,
velfeerdsrobotter, med mere. Alle har nu forudssetningerne
for igennem gratis teknologi at hacke deres vej til personlig
rigdom, sundhed og demokratisk indflydelse. Det er i sand-
hed en magisk tid, vi lever i, og det er alt sammen muligt
pa grund af internettet.

Har du hert den sang for, og er du traet af den? I s& fald
rummer Evgeny Morosovs bog "To Save Everything, Click
Here" et fundamentalt og velskrevet opger med den. Bogen
henvender sig til alle, der har en professionel interesse i at
treeffe kloge beslutninger om online-teknologier. Det er en
bog, der gar meget dybere i sin kritik af internettet, end
vores egen hjemlige debat pa noget tidspunkt har kunnet.
Her er det ofte de samme travere, der hales frem: Face-
books privatlivsindstillinger, gadgets negative effekt pa
vores koncentrationsevne, vores tone 1 online-debatter og
vores idealiserede selvfremstillinger pa sociale medier.
Morozovs projekt stikker, som naevnt, dybere. Hans serinde
er snarere at afdeekke de mentale modeller bag vores brug
ogitalesaettelse afteknologi, og hvordan disse er ved at sive
over 1 den politiske teenkning.

Skydeskiven for Evgeny Morozovs kritik 1 bogen er vo-
res sproglige omgang med internettet som begreb - mest
af alt som en baerer af saerlige veerdier, vores epokalisme
(opfattelsen af vores tid som helt saerlig). Men han sastter
ogsa spergsmalstegn ved vores opfattelse af enlang raekke
andre begreber.
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Det er eksempelvis ideerne om det entydigt frugtbare ved
transparens og dbenhed - "big data” (Evgeny Morozov ville
sige, at betegnelsen er en "lingvistisk intervention’; der
findes kun "data’). Algoritmer kan ifglge Evgeny Morozov
ses som medierende gatekeepers, der er motiveret af be-
stemte interesser ligesom alle andre gatekeepers igennem
historien.

Vor tids newspeak

Men han saetter ogsa fingeren pa fejlene ved den teknolo-
giske defaitisme ("der er jo ikke noget at gere, den vej gar
detjo"), nudging, selvmalerne, edtech (undervisningstek-
nologier, der vil "reparere’” uddannelsessystemet), open
government (der bekymrer sig mere om dataformater end
a&gte transparens i de politiske institutioner) og gamifica-
tion (at man ved hjeelp af principper fra computerspil for
forste gang kan lgse bestemte problemer).

Bogens opger henter det meste af sin ammunition fra en
analyse afto relaterede og dominerende ideologiske kon-
struktioner, fgdt i tech-community'et, som Morozov identi-
ficerer som "solutionism’” og "internet-centrism”.

Solutionisme er det tankeseet, at de rette teknologier 1
sig selv og 1 et snuptag — og uden at tage kompleksiteten 1
det sociale og det politiske 1 ed - kan lgse alle teenkelige
problemer uanset brugerens digitale dannelsesniveau og
uanset den kulturelle kontekst, teknologien benyttes 1. Be-
skrivelsen er ikke kun en kritik af "for en hammer ligner
alting et sgm”, men ogsa af, at vi er begyndt at skyde et
overflgdigt teknologisk niveau imellem os og vores liv -
med andre ord at se problemer, hvor vi aldrig tidligere har
syntes, der var nogen.

Internetcentrismens ideologiske bestanddele er ifglge
Evgeny Morozov epokalismen - en tro pa, at gamle sandhe-
der er ubrugelige i denne nye magiske tid, og at internettet




har seerlige, autonome og generiske kvaliteter, der kanlgse
problemer pa en helt ny made. Denne beskrivelse er en
videreudvikling af temaerne 1 Morozovs ferste bog "The
Net Delusion”, der beskaeftiger sig med cyber-utopierne,
som opstod omkring Det Arabiske Forar. Problemet er ikke,
at disse ideologier trives i tech-community'et, der lever
af at radgive os 1 teknologiske lgsninger, men at de ifglge
Morozov er ved at brede sig til regeringsferelse og dermed
vil f4 vidtreekkende konsekvenser for bade vores offentlig-
hed og private liv — og at det har konsekvenser, som den
nuveerende debat om teknologi slet ikke tager hgjde for.

Moores lov er ikke universel
Morozovs bog er et brugbart kritisk katalog til at identifice-
re og reflektere over solutionismen. Man ser solutionisme,
nar folk i etirriteret tweet gnsker, at en offentlig myndighed
skal tage sig sammen, fordi den udseetter én for ventetid.
Som om myndighederne ikke kan indse, at hvis de brugte
en anden teknologi, ville det automatisk lgse ventetidspro-
blemer - oguden at overveje, at de institutioner er bundet til
en politisk kontekst, hvor der er pabud om seerlige hensyn.
Et andet feenomen herhjemme, som Evgeny Morozov
med det samme ville putte praedikatet "solutionisme” p3,
er bevaegelsen omkring "The Singularity University”, som
pa baggrund af Moores lov (at processorkraften fordobles
hvert andet ar) og Peter Diamandis bog "Abundance” kan
haevde, at teknologi kommer til atlgse alle problemer i ver-
den. Igen: Maske er det sundere at se pa Moores lov som
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bundet op pa en bestemt historisk tid, vedligeholdt af be-
stemte mennesker med bestemte interesser, hvis positive
effekter er forbeholdt visse samfundsgrupper, athaengig af
bestemte ressourcer, og hvis reelle vaerdi forudseetter, at de
forskellige samfund, der skal bruge teknologien, foretager
den samme generiske tolkning af den.

Det, ville Morozov sige, er umuligt at tage for givet. Alle
"Internet” er anderledes—der findes ingen tryllestav. Verden
er kompliceret, og man ber lgse problemer, som man altid
har gjort det: Igennem mgder, diplomati og hardt arbejde.

Jesper Balslev, fodt1 1969, er cand.mag. 1 moderne kultur og
kulturformidling. Han har siden 2000 beskseftiget sig professi-
onelt med nye teknologier som iveerksaetter og som konsulent.
Eridag ansvarlig for undervisning og udvikling af "Innovativ
kommunikation" pd PBA | Communication Design (KEA)

|
@9 BOGFAKTA

To Save Everything, Click Here
Af Evgeny Morozov

Sideantal: 432 sider

Sprog: Engelsk
ISBN-13:9781846145483

Set til 221 kroner.
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Debatten om de 30.000 danskere, der stod til at ryge ud af dagpengesystemet, har fyldt godt i
forarets mediebillede. 1. maj forhandlede regeringen og Enhedslisten en redningsplanke pa
plads.

Af Maria Hamilton, kommunika-
tionskonsulent i Min A-kasse
[mha@minakasse.dk]

Mange tusind danskere havde
udsigt til at ryge helt ud af dag-
pengesystemet pr. 1. juli, hvor den
sakaldte uddannelsesydelse havde
udlgbsdato. Den dato er nu blevet
skubbet til udgangen af 2013. Det
betyder, at flere ledige far ret til ydelsen og dermed ikke
star helt uden forsgrgelse.

— Man kan stadig "kun” fa ydelser i alt i fire ar, sa ikke
alle far uddannelsesydelsen hele 2. halvar 2013, men for
de medlemmer, som har mulighed for forlaengelse, er det1
hvert fald positivt, siger Anne Grethe Hansen, der er regi-
onsleder 1 Min A-kasse.

Herudover indfgres der nu en arbejdsmarkedsydelse for

personer, som opbruger retten til dagpenge og/eller ud-

dannelsesydelse. Den midlertidige arbejdsmarkedsydelse

omfatter:

* Ledige, som opbruger retten til den midlertidige uddan-
nelsesordningi 1. halvar 2014

* Ledige, som opbruger dagpengeretten i 1. halvar 2014
og frem til udgangen af 1. halvar 2016.

Med den midlertidige arbejdsmarkedsydelse kan ledige
fa dagpenge/uddannelsesydelse/arbejdsmarkedsydelse i
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maksimalt fire ar. Dog aftrappes den samlede ydelsesperi-
ode gradvist til to ar frem mod 2. halvar 2016.

A-kasserne udbetaler

Det er a-kasserne, der udbetaler arbejdsmarkedsydelsen.
Belgbet er afhaengigt af, om man er forsgrger. Forsgrgere
modtager 80 procent af hgjeste dagpengesats, mens ik-
ke-forsgrgere far 60 procent. Udbetalingen er ikke afheen-
gig af eegtefeellens indkomst eller andre finansielle forhold.

—Udfasningen af forleengelsen sker gradvist, og vi vilna-
turligvis orientere det enkelte medlem, ndr udlgb naermer
sig, siger Anne Crethe Hansen og fortsaetter:

— Hertil kommer, at vores medlemmer altid kan bede
om individuel radgivning hos a-kassens vejledere. De har
overblik over de regler, muligheder og faldgruber, der
knytter sig til udbetalingen af ydelserne.

Regionslederen understreger, at det desvaerre ogsa er
foreslaet, at retten til seks ugers selvvalgt uddannelse skub-
bes sdledes, at denledige forst far retten efter fire maneders
ledighed. Det betyder, at det enkelte medlem skal veere
godt forberedt, hvis denne mulighed skal udnyttes. Da ret
til seks ugers selvvalgt uddannelse skal vaere brugt inden
ni maneders ledighed, bliver tiden knap.

Stadig kun et forslag

— Det skal dog understreges, at alt dette fortsat kun er
regeringens forslag, og vi mangler stadig at se de ende-
lige bekendtggrelser pa omradet, fastslar Anne Crethe
Hansen.




Boger med rabat
il PROSA-mediemmer

Learning Objective-C 2.0: A Hands-on Guide to Objective-C

for Mac and iOS Developers
Robert Clair
ISBN: 9780321832085

Get Started Fast with Objective-C 2.0 Programming for OS X Mountain Lion, iOS 5.1,
and Beyond. Fully updated for Xcode 4.4, Learning Objective-C 2.0, Second Edition, is
today’s most useful beginner'’s guide to Objective-C 2.0. One step at a time, it will help you
master the newest version of Objective-C 2.0 and start writing high-quality programs for
OS X 10.8 Mountain Lion, iOS 5.1, and all of Apple’s newest computers and devices. Top
OS X and iOS developer Robert Clair first reviews the essential object and C concepts

EARMING
- OBJECTIVE-C 2.0

for Mac vt 025 Deveingers

1r Ojctive-t

Vejl. pris 296,-

Learning C# 3.0

Jesse Liberty, Brian MacDonald
ISBN 9780596521066

If you're new to C#, this popular book is the
ideal way to get started. Completely revised
for the latest version of the language, Learning
C# 3.0 starts with the fundamentals and takes
you through intermediate and advanced C#
features - including generics, interfaces, del-
egates, lambda expressions, and LINQ. You'll
alsolearn how to build Windows applications and han-
dle data with C#. No previous programming experience is
required -- in fact, if you've never written a line of code in your
life, bestselling authors Jesse Liberty and Brian MacDonald will
show you how it's done. Each chapter offers a self-contained
lesson to help you master key concepts, with plenty of annotat-
ed examples, illustrations, and a concise summary.

Du sparer 20% TILBUD 282,-

Vejl. pris 353,-

JavaScript Step by Step
Steve Suehring
ISBN 9780735665934

Your hands-on guide to JavaScript funda-
mentals. Expand your expertise —and teach
yourself the fundamentals of JavaScript. If you
have previous programming experience but
are new to JavaScript, this tutorial delivers
the step-by-step guidance and coding ex-
ercises you need to master core topics and
techniques. Work with JavaScript syntax, variables, and data
types, Master techniques for building cross-browser pro-
grams. Speed up and simplify app development with jQuery,
Quickly retrieve data from a server using AJAX requests,
Adapt your app for mobile devices with jQuery Mobile, Build
Windows 8 apps using HTML, CSS, and JavaScript.

Vejl. pris 353,- Du sparer 20% TILBUD 282,-

FACTUMI:

that every Objective-C 2.0 developer needs to know..

Du sparer 20% TILBUD 231,-

Windows Server 2012 Hyper-V

Installation and Configuration Guide
Aidan Finn, Patrick Lownds, Michel Luescher, Damian Flynn
ISBN 9781118486498

Go-to guide for using Microsoft's updated
Hyper-V Hyper-V as a virtualization solution. Windows
Server 2012 Hyper-V offers greater scalabil-
ity, new components, and more options than
ever before for large enterprise systems and
small/medium businesses. Windows Server
2012 Hyper-V Installation and Configuration Guide
is the place to start learning about this new cloud operating
system. You'll get up to speed on the architecture, basic deploy-
ment and upgrading, creating virtual workloads, designing
and implementing advanced network architectures, creating
multitenant clouds, backup, disaster recovery, and more.

Vejl. pris 456,- Du sparer 20% TILBUD 365,-

VMware Private Cloud Computing with

vCloud Director
Simon Gallagher, Aidan Dalgleish
ISBN 9781118180587

It's All About Delivering Service with vCloud

VMware Director. Empowered by virtualization, com-
Private Cloud

panies are not just moving into the cloud,
they're moving into private clouds for great-
er security, flexibility, and cost savings.
However, this move involves more than just
infrastructure. It also represents a different
business model and a new way to provide services. In this de-
tailed book, VMware vExpert Simon Gallagher makes sense
of private cloud computing for IT administrators. From basic
cloud theory and strategies for adoption to practical imple-
mentation, he covers all the issues.

Vejl. pris 381,- Du sparer 20% TILBUD 310,-

Fa 20% rabat hos FACTUM BOOKS
- folg linket til FACTUM BOOKS viaprosa.dk
og fa rabat pa bagerne.

Halmstedgade 6 - 8200 Aarhus N ' Tel. 86 10 03 38 - info@factumbooks.dk - www.factumbooks.dk
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PROSA/VEST

TID: Lardag den 2. november 2013

STED: PROSAs kantine, Mallegade 9-13
8000 Arhus C

Forbundssekreteer Carsten Larsen
TIf. 3336 41 98, e-mail: cla@prosa.dk

Med venlig hilsen
PROSA/VESTs bestyrelse

PROSA/VEST organiserer privatansatte PROSA-
medlemmer vest for Storebaelt.

WORKSHOP FOR STUDERENDE

UDBYTTE:
* Lav din egen ‘elevatortale’

Bliv bevidst om kropssprog og stemmefaring
* Leer effektiv pitching

TILMELDING: prosa.dk/kursus
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afholder ordinaer
generalforsamling

Forslag, der gnskes behandlet pa generalforsamlingen, skal
veere bestyrelsen i haende senest lardag den 28. september
2013. Forslag sendes til forbundssekreteer Carsten Larsen.
Endelig indkaldelse med dagsorden udsendes senere.

Henvendelse angaende generalforsamlingen kan ske til:

Personlig formidiing og
gennemslagskraft

Vil du blive bedre til at pitche og sla igennem med dit budskab, nar du kommunikerer? Med denne
workshop kan du forbedre din gennemslagskraft pa kun tre timer. Det er som studerende vigtigt at kunne
praesentere og breende igennem, nar du formidler fagligt stof og dig selv. Du skal blive hart og husket.
Workshoppen ger dig bedre til fa dit budskab igennem ved fokus pa tre kommunikationselementer: ind-
hold, kropsprog og stemme. Ingen laerer noget af at sidde pa en stol og lytte, s& du vil blive udfordret og er
aktiv det meste af tiden med udgangspunkti, hvor du er. Alt foregar med et smil pa laeben, og der vil kun
blive givet konstruktiv feedback, som vil hjaelpe dig videre til at blive en bedre kommunikator.

PROSA/OST

afholder ordinaer
generalforsamling

TID: Lardag den 26. oktober 2013

STED: PROSA Kabenhavn, Vester Farimagsgade 37A
1606 Kabenhavn V

Forslag, der gnskes behandlet pa generalforsamlingen,
skal veere bestyrelsen i haende senest5 uger far
afholdelsen. Endelig indkaldelse med dagsorden
udsendes senere.

Henvendelse angaende generalforsamlingen kan ske til:
Forbundssekreteer Mikkel Hammer Nonboe
TIf. 42 31 82 89, e-mail: mno@prosa.dk

Med venlig hilsen
PROSA/@STs bestyrelse

PROSA/@ST organiserer privatansatte, selvstaendige og
ledige PROSA-medlemmer gst for Storebaelt.

OPL/AEGSHOLDER: Phillip Telmer ejer sin egen virksomhed, der underviser i personlig kommunikation — seerligt rettet mod
studerende. Han er coach og studerende pa Copenhagen Business School.

DATO: Tirsdag den 24. september kl. 17.00-20.00
STED: PROSAKgbenhavn, Vester Farimagsgade 37A, 1606 Kabenhavn V




PROSA/Offentlig

Der indkaldes
hermed til general-
forsamling i
PROSA/Offentlig

TID: Lardag den 26. oktober 2013 kl. 13.00-18.00

STED: PROSA, Vester Farimagsgade 37A,
1606 KgbenhavnV

DAGSORDEN IFOLGE VEDTZAGTERNE

* Valg af dirigent og referent

* Godkendelse af deltagere og beslutningsdygtighed

» Behandling af eventuelle medlemseksklusioner

» Bestyrelsens beretning

» Kassererens fremleeggelse af det reviderede regnskab
» Bestyrelsens fremlaeggelse af arbejdsplan
 Behandling og afstemning om indkomne forslag

* Bestyrelsens forslag til budget og kontingentfastseettelse
e Valg af HB-medlem

* Valg af suppleant for HB-medlem

¢ Valg af bestyrelse

e Valg af suppleanter til bestyrelse

* Valg afto revisorer

e Valg af revisorsuppleant(er)

¢ Eventuelt

Forslag til generalforsamlingen skal veere bestyrelseni
haende senest: Torsdag den 26. september 2013.

PRAKTISKE OPLYSNINGER

Dekning af udgifter til transport og barnepasning refun-
deres efter regning. For sa vidt angar transport refunderes
billigste offentlige transportmiddel.

Forteering i forbindelse med rejsen refunderes efter regning
(dog maks. 135 kr. pr. maltid). Der vil blive arrangeret spis-

ning efter generalforsamlingen sammen med PROSA/@ST.

Tilmelding til spisning: www.prosa.dk/link/680

| eer at tackle

konflikter
pa arbejdet

Kom til endagskursus i konflikthéndtering og fa konkrete
veerktajer anseettelsesretligt og forhandlingsteknisk.

Fa kendskab til konflikttrappen, konfliktnedtrapning,
advarsler og advarselssamtaler, grundlaeggende teori bag
forhandlingsteknik samt illidsvalgtes rolle (og feelder) i
konflikter pa arbejdspladsen.

Kurset er malrettettillids- og arbejdsmiljgrepraesentanter
eller andre medlemmer, som overvejer etfillidshverv pa
deres arbejdsplads.

Deltagelse, mad og rejseomkostninger til tog betaler
PROSA.

TID: Onsdag den 18. september kl. 10.15-19.00 + middag og
hygge bagefter.

STED: PROSAs lokaler i Kabenhavn, Vester Farimags-
gade 37A, 1606 Kgbenhavn V

TILMELDING: prosa.dk/kursus

It-fagets fremtid

Kom ttil arets spaendende heldagsdebat om it-fagets fremtid
lerdag den 16. november.

Oplaeg ved Preben Mejer, bestyrelsesformand for Innovati-
on Lab, om den teknologiske udvikling i fremtiden.
Paneldebat med formaendene for HK, Metal, DM, Finans-
forbundet og PROSA om hvordan it-professionelles vilkar
forbedres.

Workshops, bl.a. om globalisering af it-faget, kvalificering
afit-professionelle, arbejdstid samtiveerksaetteres vilkar.
Masser af debat og netveerksmuligheder.

Deltagelse og mad er gratis. PROSA betaler rejseomkost-
ninger til tog.

Kun for medlemmer af PROSA.
STED: Hotel Richmond Copenhagen og PROSAs lokaler

Book datoen allerede nu og skynd dig at tilmelde dig til
prosek@prosa.dk
Skrivi emnefeltet: Midtvejsmade 16. november.
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PROSA/Aarhus

HTMLS som
mobil-platform

Det mobile web modnes i stadig stigende hast, og masser
af HTML5-funktionalitet findes pa mobilbrowserne.
Omkostningerne ved at udvikle én applikation til flere
smartphones er vaesentlig mindre end ved at udvikle
native apps. Men kan man opné det samme som med

en native app? Sidste ar matte Facebook give HTML5
den nedadvendte tommelfinger, men en alternativ klient,
Fasthook, er tilsyneladende hurtigere end Facebooks
egen native klient. Sa hvad er op og ned i den mobile ver-
den? Vi ser pa fordele og ulemper ved HTML5 til mobil-
app-udvikling samt kigger pa strategier som responsivt
design og frameworks som Sencha og Jquery Mobile. Og
ser pa, hvad forskelle i skeermstarrelse betyder.

OPL/AEGSHOLDER: Tania Andersen er udvikler og
freelancejournalist med speciale i softwareudvikling.
Hun har mange éars erfaring inden for webapplikationer
og Java.

DATO: Mandag den 2. september kl. 17.00-20.00

Agil innovation

Kombinér effektiviteten og kvaliteten i agil softwareudvikling
med Turbo-innovation. Nar produktet passer praecis til
brugernes behov, er det aldrig resultatet af et ensomt genis
arbejde. Hemmeligheden bag etvindende produkt er et
steerktteamarbejde, et frugtbart miljg og anvendelse af
teknikker, der leder til bedre og mere innovative lgsninger.
Med agil innovation far du opskriften pa de seks essentielle
trini en god innovationsproces:

* Detrigtige hold
e Delviden
* Prototyper

* Derigtige data
* [dégenerering
» Kombination

Og du lzerer, hvordan det nemtkan integreres i en agil
udviklingsmodel som for eksempel Scrum.

OPL/ZEGSHOLDER: Bent Jensen er partneri konsu-
lenthuset BestBrains. Bent er en af pionererne inden for
anvendelsen af agil og lean software-udvikling i Danmark.

DATO: Mandag den 23. september kl. 17.00-20.00
STED: PROSA Aarhus, Mgllegade 9-13,8000 Aarhus C
TILMELDING: prosa.dk/kursus

Node.)s

0g kKunsten at
vedligenolde
1.2 mio. linjer
Javascrpot

Prominente it-folk har antydet, at man ikke kan vedlige-
holde en stor kodebase i JavaScript. Det er ofte fra folk,
der har en lgsning, der gar pa at erstatte selve JavaScript
sproget. Men det er ikke ngdvendigt at erstatte hele
sproget. Som en klog, men provokerende programmar
engang sagde til mig: “Bare fordi du ikke kan finde ud af
det, betyder detikke, at detikke kan lade sig gare”.

Jeg vil starte med en kortintroduktion til non-blocking
1/0iNode.js, der er en stor del af hemmeligheden bag
nodes succes, og bergre hvorfor dette passer sa godt il
programmeringssproget JavaScript. Derudover fortaller
jeg om nogle af de ting, der gar, at vinemt kan vedligeholde
en Node.js lasning pa over 1,2 mio. linjer kode - stadig
voksende. Vi er 8-10 udviklere pa kodebasen, hvor 100 % af
koden er JavaScript. Det handler bade om statisk kodeana-
lyse, tests, Cl, arkitektur og node package manager samt
en masse andre tools og processer.

OPLZAGSHOLDER: Allan Ebdrup er founder for
Copenhagen Code.

AALBORG
DATO: Tirsdag den 3. september kl. 17.00-20.00
STED: Cassiopeia, Selma Lagerlafs Alle 300, Aalborg @

AARHUS

DATO: Torsdag den 12. september kl. 17.00-20.00
STED: PROSA Aarhus, Mgllegade 9-13,8000 Aarhus C
TILMELDING: prosa.dk/kursus




Kunsten at lytte

Kunne du teenke dig at styrke og udvikle dit personlige lederskab ud fra en musisk tilgang? Der er inspiration at hente fra musik-
kens verden og samarbejdet mellem dirigent og orkester. Deltag pé en inspirerende workshop, hvor du via musikken laerer et nyt
sprog atkende, som lader dig tale ud fra dig selv, ud fra hvem du er uden brug af buzzwords og distancerede formuleringer. Du far
ogsa praecise og konkrete redskaber til at leere at lytte til dig selv, dine medmennesker og den omgivende verden.

Vi udforsker, hvordan musikere behandler emner som kommunikation, samarbejde, malrettethed, motivation, anerkendelse,
sensitivitet og praestationspres og ser, hvorledes metoderne
kaninspirere til storre bevidsthed, arbejdsglaede og lydharhed i

dagligdagen. Afholdes i Keynotes lokaler pa toppen af de gamle ﬁ
B&W bygninger med udsigt over Kebenhavns Havn. S S 5
OPLZAGSHOLDER:

Helene Simonsen, uddannet klassisk flgjtenist og cand.merc fil
fra Copenhagen Business School, ejer virksomheden Keynote,

som tilbyder unikke lederkurser, seminarer og workshops med ﬁ

o
N

fokus pa at udvikle evnentil at lytte.

TID: Torsdag den 26. september kl. 17.00-21.00

STED: Keynote, Refshalevej 171 A, rum 2B, 1432 Kabenhavn K |

PRIS: Gratis for medlemmer af PROSA. q
250 kr. for ikke-medlemmer

ARRANG®OR: PROSA/BST

TILMELDING: prosa.dk/kursus @

i a om Forbundet af It-professionelle * Association of IT Professionals * prosa.dk

Kobenhavn - Forbund og Min A-kasse Rarhus Odense E-mail:
Vester Farimagsgade 37A, 1606 Kbh. V Mpgllegade 9-13 Overgade 54 medlemsreg@minakasse.dk
8000 Aarhus C 5000 Odense C prosa@minakasse.dk

Kontortid: k1. 9-15 TIf.: 33 36 41 41 formand@prosa.dk
mandag dog kl. 10-15 Fax: 33 91 90 44 Kontortid: kl. 10-15 Kontortid: k1. 10-15 faglig@prosa.dk
prosa@prosa.dk

Flere oplysninger pa www.prosa.dk

Formand, neestformand, forbundssekretserer og lokalafdelinger
Henvendelse omkring hastesager kan uden for PROSAs abningstider ske direkte til de fagligt valgte pa nedenstaende telefonnumre og e-mailadresser:
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Af Kurt Westh Nielsen

Redaktor

[kwn@prosa.dk]

USA udioser
globalt tillidsbrud

Den pinagtige amerikanske masseovervagning skaber mistillid til
it-virksomheder og er et grundskud for menneskerettighederne.

Omfanget af den aflytning, som whistle-
blower Edward Snowden har lgftet en lille
del af slgret for, har vist sig at vaere aldeles
forbleffende. Ikke nok med, at en stribe af
de sterste amerikanske it-virksomheder
som Google og Microsoft har indgaet afta-
ler om direkte adgang for efterretningstje-
nesten til brugerdata pa virksomhedernes
servere og datacentre - der sker ogsa en
direkte og fuld realtidslogning af den sam-
lede datatrafik pa knudepunkter i de lysle-
dernet, som er en veesentlig del af internet-
tets rygrad. Senest har whistleblowerens
afslegring af XKeyscore-systemet yderlige-
re bidraget til oplevelsen af aflytningens
gigantiske omfang.

Blastempling af global aflytning
NSA's hemmelige adgang via bagdere til
eksempelvis Microsofts datacentre eriden
grad forbavsende. Ikke alene kan efterret-
ningstjenester blotlaeegge, hvem der kom-
munikerer sammen - nu er der ogsa direkte
adgangtilindholdet i mailkonti og data gemt
1skyen. Store it-virksomheder har i al hem-
melighed accepteret aftaler om adgang. Her
er Google, med sit velkendte motto "Don't Be
Evil" og den tidligere konsekvente holdning
mod kinesisk censur og for internetfrihed,
den mest overraskende deltager.
Europeaeiske politikere og regerings-
ledere hykler nu uvidenhed, og USA har
henvist til, at der ikke er foregdet noget

ulovligt i forhold til amerikanske borgere.
Maske. Men hvad med retssikkerheden
og privatlivets fred for alle ikke-amerika-
nere?

Langt stersteparten af verdens befolk-
ninger er ufrivilligt underkastet USA's de
facto-styring af de omfattende aflytnings-
indgreb. De store amerikanske it-virksom-
heder fremstar som dikkende lammehaler,
der ikke tor gegre op med, hvad storebror
dikterer.

Derfor er der mere end nogensinde brug
for trefoldig civilcourage. Almindelige bor-
gere mé tage afstand fra de vanvittige aflyt-
ninger. Politikere ma tage det demokratiske
ansvar serigst og droppe den forargede
attitude og den passive holdning, at nu ma
amerikanerne forst lige foretage nogle un-
dersggelser. Virksomheder mé keempe for
at genoprette tilliden. De ma naegte at ope-
rere pa grundlag af hemmelige aftaler og
bidrage med civil ulydighed ved at undlade
at aflevere data uden konkrete mistanker
eller kendelser fra legitime myndigheder.
Europeeiske it-virksomheder har i gvrigt en
historisk chance for at erobre tillid og tilby-
de reelt sikre kommunikationslgsninger i
international konkurrence.

Uden disse ngdvendige handlinger vil
tillidsbruddet og de amerikanske aflyt-
ningsovergreb fa fatale konsekvenser for
it-markedet og ikke mindst de almene bor-
ger- og menneskerettigheder.

Synspunkter pa denne bagside er ikke ngdvendigvis udtryk for PROSAs holdning.
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